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L. Altalanos rendelkezések

I.1. A szabalyzat teriileti, személyi hatalya

Jelen szabélyzat a Napraforgé Egyesitett Ovoda alaptevékenységének ellataséval Osszefliggd,
pedagdgus munkakorbe kinevezett kézalkalmazottakra terjed ki.

I.2. A szabalyzat idobeli hatalya

Jelen szabalyzat 2023. szeptember 1. napjatol 2028. augusztus 31. napjdig terjedd idétartamra
szol.

1.3 Iranyado jogszabalyok

e anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

e akozalkalmazottak jogalldsarol sz616 1992. évi XXXIIL. térvény (a tovabbiakban: Kijt.)

e a pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben
részt vevOk juttatdsairdl és kedvezmeényeirél sz616 277/1997. (XIL. 22.) Korm. rendelet

e a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szoloé 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet.

I.4. A pedagdgus-tovabbképzés célja

A pedagOgus-tovabbképzes azoknak az ismereteknek és készségeknek a meglijitasara,
bovitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és oktaté munka keretében a
gyermekekkel, tanulékkal valé kdzvetlen foglalkozas megtartasdhoz, a koznevelési intézmény
tevékenységenek megszervezéséhez, a pedagogiai szakszolgélatok és a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasok ellatasédhoz, a vizsgarendszer muiikddtetéséhez, a mérési, értékelési feladatok, az
intézmény iranyitasi, vezetési feladatainak ellatasdhoz. A tovabbképzés felkészit a szakvizsga
kovetelményeire €s a szakmai megujitd képzés teljesitésére is.
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II. Tovabbképzési program részei

II.1. Szakvizsgdara vonatkozé alprogram

A pedagdgusok tovabbképzésének egyik lehetésége: a pedagdgus szakvizsga. Szakvizsga alatt
a szakvizsgdra felkészitd felsdoktatasi szakiranyu tovabbképzést kell érteni. A szakvizsgara
torténd felkészités a nemzeti fels6oktatasrol szold torvény szerinti szakirdny( tovabbképzés
keretében torténik. Pedagogus-szakvizsga kizdrélag olyan szakiranyl tovabbképzés, melynek
képzési ideje 4 felév, a képzés soran megszerzendd kreditek szama 120. A szakvizsga 1j
szakképzettséget nem ad, €s a megfelel6 felséfoku végzettség szintjét sem valtoztatja meg. A
szakvizsga kdvetelményeit miniszteri rendelet szabélyozza.

I1.1.1. A pedagogus-szakvizsga jellege és részei

A szakvizsgira torténd felkészités hozzajarul az alap- és mesterképzésben megszerzett
ismeretek €s jartassigok meguljitdsdhoz, elmélyitéséhez, kiegészitéséhez, a pedagdgus-
munkakdrrel egytitt jar6 feladatok ellatdsahoz sziikséges gyakorlat, képesség, a pedagdgus
palyara valo alkalmassag fejlesztéséhez, tovabba barmelyik felséfoku iskolai végzettséggel és
szakképzettséggel betdlthetd pedagogus-munkakdérben hasznosithaté, az alap- és
mesterképzésben szerzett ismeretekhez szorosan nem kotddd (j ismereteket nyujt. A
szakvizsgara torténé felkészitésben szerzett oklevelet el kell fogadni minden olyan esetben,
amikor a pedagdgus-szakvizsga letétele alkalmazasi feltétel.

I1.1.2. A szakvizsgdra torténd felkészitésben valo részvétel szervezése

A szakvizsgara torténd felkészitésbe az a pedagdgus kapcsolédhat be, aki rendelkezik a
pedagégus-munkakor bet6ltésére jogosité felséfoki iskolai végzettséggel és szakképzettséggel.

Szakmai gyakorlatként barmilyen nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakdrben
tényleges munkavégzéssel eltoltott idét figyelembe kell venni. A szakmai gyakorlat
idétartamdba nem szimit be a kdzalkalmazotti jogviszony, illetve munkaviszony harminc
napot meghaladé sziinetelésének idGtartama. Nem szdmithaté be a szakmai gyakorlat
id6tartamaba a pedagégus munkakdrben eltsltott idonek az az idétartama sem, amely alatt a
pedagogus foglalkoztatdsa nem érte el a kétott munkaidd huszonét szazalékat.

o Toreksziink arra, hogy az intézményben minél t6bb szakvizsgazott pedagdgus legyen.

o Toreksziink arra, hogy minden szakmai munkakdzdsségben legyen szakvizsgazott
pedagdgusunk.

o A szakvizsgazni szdndékozok koziil elényt élvez annak a kérelme, aki hosszu tdvon, magas
szinvonalon végzi szakmai munkajat.
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o Tamogatjuk azokat a szakvizsgat ad6 képzéseket, melyek a sziinetek idejére esnek vagy a
péntek délutan és szombaton zajlanak.

o Toreksziink arra, hogy a kindlatb6l a szakmailag magas szinvonal(, de alacsonyabb
koltségli képzéseket valasszuk.

A 2023-2028 idoszak eldnyben részesitett szakvizsgdi

Szakvizsga megnevezése | Szakképzettség Képzést Képzési és | Résztv
megnevezése alapit6 kimeneti evé fo
intézmény kovetelményt
tartalmazo
hatarozat
Korai kisgyermekkori | korai kisgyermekkori | Nyugat- OH- igény
kétnyelviiség pedagogus- | kétnyelviiségre magyarorszagi FHF/1756- szerint
szakvizsgara felkészitd felkészit6, Egyetem 8/2010.
szakvizsgazott
pedagdgus
Kozoktatdsi vezetd és | szakvizsgazott ELTE, BME, | OH- igény
pedagbdgus-szakvizsga pedagogus, KGRE FHF/1797- szerint
kozoktatasi vezetd 4/2009.
Mozgasfejlesztés szakvizsgazott Nyugat- OH-FIF/415- | igény
szakterilleten pedagdgus- | pedagdgus, magyarorszagi 5/2011. szerint
szakvizsgéra felkészitd mozgasfejlesztés Egyetem
szakteriilete

I1.2. Tovabbképzésre vonatkozé alprogram

A tovabbkepzés legaldbb 120 6rai foglalkozason valo részvétellel és az eldirt tanulményi
kovetelmények teljesitésével valosul meg. Az dvodavezetd hatérozata értelmében az dvoda
olyan tovabbképzéseket részesit elényben, melyek szervesen illeszkednek &évodai
nevelémunkankhoz. Ovodénk pedagodgiai programjanak megvalositasa mellett az 6vodavezetés
szilkségesnek itélheti meg egy — egy kolléga fejlesztését az altala kevésbé preferalt teriileten a
hatékonyabb munkavégzés, a személyes fejlodés érdekében. Ezen tovabbképzések koltségeit a
hatalyos jogszabalyi elbirdsok €s az intézmény anyagi lehet6ségeinek figyelembevételével
tamogathatja.

Az intézmény csak akkor tud anyagi timogatast nyidjtani a toviabbképzésben
résztvevének, ha azt az intézmény koltségvetése lehetové teszi. Elsédleges szempont az
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intézmény biztonsigos milkddtetése. A pedagdgus tovibbképzési kitelezettség teljesitése
szempontjabol a kiilon jogszabalyban meghatarozottakon kiviil csak olyan tovabbképzés vehetd
figyelembe, amelynek programjat az oktatasért felelés miniszter jovahagyta és a program
alkalmazasara engedélyt adott. Az 5 éves ciklus alatt a program keretében tdmogatandd
tovabbképzesek idStartam szerint 30 -60 -120 6ra. A tovdbbképzések célja a szakmai,
modszertani megQjitd képzés; Taniigyigazgatishoz, ill. intézményi szabélyzatokhoz,
dokumentéciohoz kapcsolodo képzések; pedagdgus személyiségfejlesztése.

I1.2.1. A 2013-2028 iddszak a tovdbbképzései

Tovabbképzés | Tovabbképzés megnevezése Résztvevo 6
idétartama
120 oras EMK Er6északmentes kommunikacid 14 6

Mozgasfejlesztéssel kapcsolatos képzések (TSMT, alapozé, | igény szerint
mozgaskotta stb.)

60 oOras Kémyezetvédelemmel, fenntarthatosdggal  kapcsolatos | igény szerint
képzések
Igy tedd ra! program és képzés igény szerint
30 oras Modszertani megujité tovabbképzések 6vodapedagdgusok | igény szerint
szamara

A tagovodak arculatat er6sitd szakmai, moédszertani, | igény szerint
mentélhigiénés képzések

11.2.2. A tovabbképzési kotelezettség teljesitése

o A pedagégus a pedagdgus-munkakor betdltésére jogositd oklevél megszerzését kovetd
hetedik év szeptember hénap elsé munkanapjatol addig az évig, amelyben az 55. életévét
betdlti, augusztus hénap utolsé munkanapjaig hétévenként legaldbb egy alkalommal —
jogszabalyban meghatérozottak szerint — tovabbképzésben vesz részt.

e Az elso tovabbképzeés az elsé mindsités elott kdtelezd.

e A pedagogus mentesiil a tovabbképzési kotelezettség alol annak az évnek a szeptember 1.
napjatoél, amely évben betélti az 55. életévét.

e A pedagogus-szakvizsgat tett pedagdgusnak a vizsgik letétele utani hét évben nem kell
tovabbképzésben részt venni.

o A koznevelési intézmény vezetdjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely
hozzéjarul a vezetdi ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitasahoz.
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e A pedagdgus akkor is részt vehet a jogszabélyban foglaltak szerinti tovabbképzésben, ha
betéltotte az 55. €letéveét, vagy mar teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés kovetelményeit.

e Annak a pedagbgusnak, aki a tovdbbképzésben O6nhib4jabol nem vett részt, vagy
tanulményait nem fejezte be sikeresen - munkaviszony esetében felmondéssal,
kozalkalmazotti jogviszony esetében alkalmatlansag jogcimén torténd felmentéssel -
megsziintethetd a munkaviszonya, kézalkalmazotti jogviszonya.

e Az apedagogus, aki a fokozatba 1épését koveto kilencedik nevelési év végéig dnhibajabol
nem teljesiti a pedagdgus-tovabbképzésben torténd részvételi kotelezettségét, a Pedagogus
II., a Mesterpedagogus és a Kutatétanar fokozatb6l eggyel alacsonyabb fokozata keriil
visszasoroldsra.

e A pedagogus tovabbképzési kotelezettség teljesitése szempontjébol a kiilén jogszabalyban
meghatarozottakon kiviill csak olyan tovabbképzés vehetd figyelembe, amelynek
programjat az oktatasért felelés miniszter jovahagyta és a program alkalmazasara engedélyt
adott.

e A pedagbgus a tovabbképzési kotelezettségét, szakértelmének gyarapitasat, elmélyitését
egyrészt onképzeés, masrészt szervezett lehetdségek igénybevételével valdsitja meg.

e A hétévenkénti tovabbképzés — egy vagy tobb tovabbképzés keretében - legaldbb szizhisz
tanorai foglalkozason vald részvétellel és az eldirt tanulményi ko vetelmények teljesitésével
valosul meg, a tandrai foglalkozasok idétartama negyvendt perc.

e A tovabbképzes egyéb, jogszabilyban meghatirozott médon is teljesithetd (pl. pedagégus
szakvizsgdval, szakiranyu tovdbbképzésben masodik oklevél megszerzésével stb.).

e Az igények ismeretében kialakult beiskolazasi tervrol a kizalkalmazotti tanacs véleményét
ki kell kémi. A pedagégus kdoteles a képzés eredményes elvégzését igazold okiratot
(tanusitvanyt, igazolast, oklevelet) az intézmény vezet6jének bemutatni.

e A Nkt 62. § (2) bekezdése alapjan megsziintetheté azon pedagdgus kozalkalmazotti
jogviszonya, aki a kotelezd tovabbképzésben Onhibajabél nem vett részt, illetve
tanulmanyait neki felréhatéan nem fejezte be sikeresen.

e A pedagbgus tovibbképzéssel kapcsolatos jogait és kotelezettségeit jogszabaly allapitja
meg.

I1.2.3. Szakmai megujité képzés

Azoknak a pedag6égusoknak, akik neveld-oktaté munkajukat tobb mint hét éve ugyanazzal az
iskolai végzettséggel €s szakképzettséggel latjak el, olyan tovabbképzésben kell részt venniilk,
amely hozzéjarul a szakképzettségiikhoz kapcsolddd alapképzésben megszerzett ismeretek és
jartassdg megujitasahoz, kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai
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megujitd képzésben vald részvétel ota legalabb tiz év eltelt.

Szakmai meg(jitdé képzésnek minGsiilnek a jogszabalyban meghatérozott képzések. Szakmai
megujité képzés lehet a munkakér ellatisdhoz szikséges iskolai végzettséghez é&s
szakképzettséghez kapcsol6do legalabb hatvan orés felkészitést biztosité minden olyan képzés,
amelyet pedagogusképzést folytaté felsGoktatasi intézmény szervez, vagy a pedagégusképzést
folytatd fels6oktatasi intézménnyel kotott megallapodds alapjan szervezik. A pedagdgus
teljesitményértékelés alapjan a munkaltaté az e bekezdésben meghatarozottakon kiviil mas
tovabbképzést is elfogadhat szakmai megujité képzésnek.

A szakmai megujité képzésben részt vettek szamat az 6vodavezet6vel, személyét a tagbvoda-
vezetbkkel valo egyeztetést kovetden kell meghatarozni az éves beiskolazasi tervben.

11.2.4. A hétévenkénti tovdabbképzés teljesithetd

a pedagbgus-szakvizsga vagy azzal egyenértékil vizsga letételét igazold oklevél,

a munkakdr betoltésére jogosito felstfoku iskolai végzettségnek és szakképzettségnek
megfeleld, magasabb felséfokl végzettségi szintet biztositd képzési ciklusban szerezhetd
tovabbi oklevél,

a munkakdr betdltésére jogosito felséfokn iskolai végzettség és szakképzettség megléte
esetén tovabbi, a pedagogus-munkakor, a neveld és oktaté munkat kozvetleniil segitd
munkakor, a vezet6i feladatok ellatasdhoz sziikséges, felséfoku végzettségi szintet igazolo
oklevél vagy szakiranyi tovabbképzésben szerzett oklevél.

az Nkt. 98-99. §-aban felsorolt végzettség, szakképzettség mellett az Nkt. 3. mellékletében
meghatarozott fels6foku iskolai végzettség és szakképzettség,

a pedagdgus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejleszté vagy 1j pedagdgus
szakképzettség megszerzését megalapozd, a nemzeti felsdoktatasrol sz616 2011. évi CCIV.
tdrvény (a tovdbbiakban: nemzeti felsoktatasrol sz6l6 torvény) 42, § (2) bekezdése szerinti
részismeret megszerzésére iranyulo, legaldbb harminc kreditpontot eredményezd képzés
elvégzését igazolod okirat,

az idegennyelv-tudast igazolé 4llamilag elismert nyelvvizsgaztatasrol és a kiilfoldon
kiallitott, idegennyelv-tudast igazol6 nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténd
honositasarél sz616 kormanyrendelet szerinti legaldbb B1 szint{i nyelvtudast igazolé okirat,
az informécio-technolégiai eszkoz6k nyvjtotta eldnyok teljes kori kihasznaldsa érdekében
az informatikai irastudast szolgdlé Eurdpai Szamitdgép-hasznaléi Jogositvany: ECDL,
ECDL START vagy ECDL Select elvégzését igazold okirat,

a kultardért felelés miniszter 4ltal akkreditalt tovdbbképzés elvégzését igazold okirat,
valamint a felsdoktatasi intézmény 4ltal folytatott, kulturalis teriiletre vonatkoz6 képzések,
szakiranyd tovabbképzések elvégzését igazold oklevél megszerzésével,
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® a pedagégusok szdmara a hétévenkénti pedagégus-tovabbképzés az eddigiekben az 55.
életév betoltésének augusztus 31-i napjaig volt kotelezd,

o a2023. évi LIL térvény 160.§ (2) bekezdésében foglaltak szerint a tovabbképzési
kotelezettség az 6regségi nyudijkorhatdr betsltését megeléz6 6t évre moédosul,

o aki azonban 2024. januér 1 eldtt hatdlyos jogszabaly alapjan mentesiilt a
tovabbképzési kotelezettség alol, az nem kételezhetd részvételre,

e a2023. évi LIL torvény 70.§: Korrekciot jelent a szakvizsga mentességét kovetd mentesség
biztositasa:

o nem kell tovabbképzésben részt vennie annak, aki pedagbgus szakvizsgat tett, a
vizsgék letétele utani tovabbképzési ciklusban.

11.2.5. A hétévenkénti tovdabbképzés teljesithetd még:

e Egy vagy tobb tovabbképzés keretében megvalosuld, legalabb 120 tanérai foglalkozason
valo részvétellel €s az eldirt tanulmanyi kévetelmények teljesitésével.

e A hétévenkénti tovabbképzés teljesitésébe beszamité képzéseken eléaddként vald
részvétellel, a képzés szervezdje altal kiallitott igazolas alapjén.

I1.2.6. A hétévenkénti tovabbképzés legfeljebb 25 %-a teljesithetd egyiittesen:

a) koznevelési kutatast tdmogatd &sztoéndijas programban val6 részvétellel (szintén szakmai
megujitd képzésnek mindsiil),
b) gyakornoki felkészitésben szakmai segit6ként vald részvétellel,

c) nem szervezett, a szakmai felkésziiltség gyarapitasat, képesség fejlesztését célzd
tevékenységgel (a tovabbiakban: dnképzés), amely megvaldsulhat mésok tapasztalatainak
megfigyelésével (foglalkozaslatogatds) vagy munkaformak, eljarasok, technikdak,
mddszerek sajat gyakorlatban valé kiprobaldsaval és bemutatasaval (bemutaté foglalkozas)

Vezetoképzés PedagOgus-szakvizsgara torténd felkészités, pedagdgus-szakvizsga megléte
eseten masik olyan pedagbgus-szakvizsgara torténd felkészités, amelynek soran
intézményvezetdi szakképzettséget lehet szerezni.

Vezetdképzés lehet:

e a felsboktatds keretében foly6, a jogi, a kozgazdasdgi, a pénziigyi szakképzettség
megszerzésére iranyul6 felkészitd képzés,

e valamint a legalabb hatvan dras felkészitést biztosité minden olyan képzés, amely biztositja
a koznevelési intézmények vezetéséhez szitkséges taniligy-igazgatasi, korszeri pedagogiai
szervezeési, korszerli pedagdgiai taneszkoz alkalmazasi ismeretek elsajatitasat.
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11.2.7. A pedagogus jogai, kitelezettségei

A pedagogus kotelessége, hogy a jogszabalyban meghatérozottak szerint hétévenként egy
alkalommal részt vegyen a tovabbképzésben, irasban kérje felvételét az 6voda tovabbképzési
programjaba, beiskoldzasi tervébe.

A pedagdgus joga, hogy akkor is kérheti felvételét a beiskoldzasi tervbe, ha nem 4ll fenn a
tovabbképzési kotelezettsége.

A tovabbképzési program egységben kezelendé:

e aminden év marcius 15-ig elkészitett beiskolazasi tervvel,

e apedagbgusok végzettségének, képzettségének nyilvantartasival.

IL.2.8. Beiskolazasi tery

Az intézmény vezetdje a tagovoda-vezetdk és a szakmai munkakdzosség kozremikodésével,
tovabba a Kozalkalmazotti tandcs véleményének kikérésével a tovabbképzési program
végrehajtasara egy nevelési évre szold beiskolazasi tervet készit minden év marcius 15-éig,
tagovodai bontasban. A beiskolazasi terv tartalmazza azoknak a nevét, munkakorét, akiknek a
részvételét betervezték, a tovabbképzés megjelslésével, a varhatdé kezdd é&s befejezd
idépontjaval, a varhat6 tavollét idejével, a helyettesités rendjével.
A beiskoldzdsi terv elkészitésénél elonyben kell részesiteni azt a pedagdgust:

a) akinek a hétévenkeénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hétra,

b) akinek a hétévenkénti tovdbbképzésben val6 részvételét a munkaltatd elrendelte,

¢) aki a szakvizsgaba beszadmithat6 tovabbképzésre jelentkezik és

d) akinek a tovabbképzésben vald részvétele a mindsitéshez szitkséges.

A beiskolazasi terv dsszedllitisanal a mérlegelés elvét alkalmazzuk, fontossagi sorrend alapjan.
A beiskolazisi tervbe az a pedagégus vehetd fel, aki tovabbképzésre kotelezett, vagy frasban
kérte felvetelét, €s megfelel a tovabbképzés felvételi (részvételi) kovetelményének.

Az intézményvezetd a beiskoldzasi tervbe torténd felvételrél, illetve az abbél vald kihagyésrol
irdsban értesiti az érintettet. Tuljelentkezés esetén a programba vald felvételnél
figyelembevételre keriil:

e Az dvoda pedagdgiai programjanak pedagégusokkal szemben tamasztott igényei.

e Az el6zb tovdbbképzés datuma (az élvez elsObbséget, aki régebben vett részt
tovabbképzésen, illetve szakvizsgaba beszdmithat6 képzésben akar részt venni).

o A feltételek megléte esetén nem tagadhatd meg a felvétele annak, akinek két évnél kevesebb
1d6 all rendelkezésre a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez.

A kotelez6 tovabbképzés tervezése
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A pedagégus koteles felvételét kérni a beiskolazasi tervbe.

Ezt minden naptéri év december 31-ig teheti meg. Az igényelt képzési formardl és annak
szitkségességeérdl egyeztet a tagévoda-vezetdvel, a képzési feltételekrol tajékoztatast nyujt.

A pedagogus igény szerint, akkor is részt vehet a tovabbképzésben, ha Stvenstddik életévét
betdltdtte, valamint a hétévenkénti tovabbképzési kitelezettségét mar teljesitette.

Minden képzés (ajabb végzettség, szakvizsga, tovabbképzés) esetén az intézmény olyan
idétartamra véllalja a timogatést, amely idétartamig az adott képzés programja szerint tart.
Amennyiben a képzésen résztvevo dolgozé hosszabb id6 alatt végez (pl. félévet ismétel),
azt neki kell fizetnie. A képzés elvégzésérol a dolgozd kételes tantisitvanyt (igazolést,
oklevelet stb.) bemutatni. Amennyiben nem végzi el eredményesen a képzést, az igénybe
vett tamogatast vissza kell fizetnie az intézménynek.

I1.2.9. A tovabbképzésre valo jelentkezés eljdrdsi szabdlyai

A pedagdgus részérdl:

A tovabbképzési program megismerése utdn a pedagdgusnak feladata a tovabbképzési
lehetdségekrdl vald tdjékozddas, a felvételi kérelem elkészitése a beiskolazasi tervbe vald
részvételhez.

A beiskolazasi terv elfogadisa esetén a jelentkezés elkészitése és bead4sa a tovabbképzést
szervez0 intézményhez.

A munkdltato részérdl

A tovabbképzési program elfogadésa utdn a munkaltaté irasban értesiti a pedagdgusokat,
akik a kovetkez6 iddszakban a tovabbképzés hatdlya al4 tartoznak.

A beiskolazasi terv elfogadasa utan irasban értesiti a munkavallalokat a felvételrél vagy
elutasitasrol.

Elfogadhat a munkdltaté olyan pedagégus kollégatdl is jelentkezést, aki nem szerepel a
tovabbképzési tervben, de tudatnia kell a kollégaval, hogy nem tarthat igényt ebben az
esetben, a finanszirozasi alprogramban meghatarozott juttatasokra, illetve kedvezményekre.

A hétévenkénti tovabbképzés teljesitésének, illetve elmulasztisanak kovetkezményei:

A kozoktatdsi intézmény dolgozéjanak munkaviszonya a Munka Térvénykonyve, illetve
kozalkalmazotti jogviszonya a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo torvény eldirdsai alapjan
megsziintethetd, ha a hétévenkénti tovabbképzésen sajat hibajabol nem vesz részt, vagy
tanulmanyait nem fejezi be. Mivel a hétévenkénti tovébbképzés elmulasztésanak
kovetkezmeénye a munkaviszony, illetéleg a kozalkalmazotti jogviszony megsziinése lehet,
ezért a munkdltatonak irasban kell értesitenie a pedagdgust arrdl, hogy a hétévenkénti
tovabbképzésben érintett, és részt vehet hétévenkénti tovabbképzésen.

A tovabbképzések iitemezését az éves beiskolazési terv tartalmazza.
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I1I. Finanszirozasi alprogram

A képzeésre jelentkezett koltségeinek timogatasara, a munkaltaté hozzéjéruldsa szitkséges.

III.1. A hétéves tovabbképzés hatalya ala esd, helyettesitést nem igényl6
pedagoégusok

A tovabbkepzés koltségeihez valé munkaltatéi hozzajarulas mértéke: a fizetendd tandij
maximum 80 %-a.

Ha a pedagdgus helyettesitésére nincs sziikség, akkor a szakvizsgara térténd felkészitésben,
illetve a tovabbképzésben részt vevik koltségeihez a pedagdgusnak kitelezéen hozza kell
jérulni. Ennek a hozzajaruldsnak az 6sszegét a munkaltatoval valo egyeztetés alapjan
hatarozzuk meg.

III.2. A hétéves tovabbképzés hatilya ala esé, helyettesitést igényls
pedagogusok tovabbképzési koltségeihez valo hozzajarulas

A kotelezd tovabbképzés esetén a tandij 100 %-a esik munkaltatdi finanszirozas ala.

ITL.3. A hétéves tovabbképzés hatilya ala nem esd, helyettesitést nem igénylé
pedagogusok tovabbképzési koltségeihez valo hozzajarulas

Ha olyan pedagdgus vesz részt tovabbképzésben, aki nem szerepel a beiskolazasi tervben, az
nem tarthat igényt a részvételi dija és koltségei fedezetének tAmogatasara.

Minden képzés (ujabb végzettség, szakvizsga, tovabbképzés) esetén az intézmény olyan
idStartamra vallalja a tdmogatast, amely id6tartamig az adott képzés programja szerint tart.
Amennyiben a képzésen részt vevd dolgozé hosszabb id6 alatt végez (pl. félévet ismétel), azt
neki kell megfizetnie. A képzés elvégzésérdl a dolgozd koteles tanusitvanyt (igazolast,
oklevelet stb.) bemutatni.

Amennyiben nem végzi el eredményesen a képzést, az Gvoda altal nyujtott tAmogatast vissza
kell fizetnie az intézménynek. Az a pedagdgus is jelentkezhet tovabbképzésre, aki nem szerepel
a tovabbképzési tervben, de nem tarthat igényt a fenti tdmogatasokra.

IV. Helyettesitési alprogram

Az intézmény a tovabbképzések kivalasztasanal figyelembe veszi azok idSpontjat, id6tartamat.
Elényben részesiilnek azok, amelyek nem, vagy csak minimalis helyettesitést igényelnek,
munkaid6n til elvégezhetdk. A helyettesitést - amennyiben sziikséges- helyettesitéssel vagy
tulmunkaval oldja meg.
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Abban az esetben, ha a nevelétestiilet teherbiré képessége indokolja (pl. tartés betegallomény),
a kérelmek elbirdlasakor minden esetben a gyermekek és az intézmény érdekei keriilnek
figyelembevételre.

Az intézmény a toviabbképzésekrdl az alibbi dokumentumokat vezeti elektronikusan és
papir alapon:

e Nyilvantartas a pedagégus-szakvizsga és —tovabbképzés koltségeirdl.
e Nyilvantartds a tovdbbképzésben valo részvételrdl és a tovabbképzés teljesitésérol.

o Nyilvantartas a pedagbgus munkakorben foglalkoztatottak 4ltal felséoktatasi intézményben
szerzett oklevelekr6l.

e Nyilvéantartds azon személyekr6l, akik a hétévenkénti tovabbképzésre vonatkozd
rendelkezések hatalya ala tartoznak.
Ervényességi rendelkezések:

A programot a Nevel6testiilet véleményének kikérése utdn a Jozsefvarosi Ovodak igazgatéja
hagyja jova. A tovabbképzési program feliilvizsgélatara a JSzSzGyK gazdasagi igazgatdjaval
egyeztetve, évente egy alkalommal keriilhet sor. A Nevel6testiilet az j tovabbképzési program
elkészitése el6tt értékeli az el6z6 tovabbképzési idészakot, az iddaranyos végrehajtast.

A tovébbképzési program modositasara akkor keriil sor, amikor:
e ajogszabaly a modositést eléirja,

e ezt a program megvalosulasanak ellen6rzése sziikségessé teszi,

e anevelbtestiilet egyharmada kéri.
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ZARO RENDELKEZES

Az intézmény szervezetében torténd valtozasok miatt keriilt médositasra a

Jozsefvarosi Ovodak Tovabbképzési programja, mely 2023 .szeptember 1. - 2028. augusztus

31-ig hatélyos.

Kelt: Budapest, 2023.09.01.

M X

6vodaigazgatd
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1. szamu melléklet

Tovabbképzési kérelem nyomtatvanya

Iktatoszam: ......... /20...

Kérelem a Beiskoldzdsi tervbe torténd felvételre

Téargy: felvételi kérelem a ... ... R nevelési évi Beiskoldzdsi tervbe
Napraforgé Egyesitett Ovoda

Tisztelt Ovodaigazgaté Asszony!
AIUIott .o (kozalkalmazott neve) .....................
(munkakdre), hivatkozasul a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint
a tovabbképzésben részt vevok juttatdsairdl és kedvezményeirdl szolé 277/1997. (XII. 22.)

Korm. rendeletre kérem felvételemeta ......... — nevelési év beiskolazasi tervébe.

A tovabbképzés adatai:

A tovabbképzés megnevezése:

..................................................................................................................
.................................................................................................................
..................................................................................................................
.................................................................................................................
.................................................................................................................
..................................................................................................................

.................................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

Tudomasul veszem, hogy amennyiben kérelmemre felvételt nyerek a ............ foviiiinannnn
nevelési €v Beiskoldzasi tervébe és intézményi tdmogatasban részesiilok, visszafizetési



+36 (1) 210-0086
Jozsefvarosi Ovodak
OM azonositd: 034388

08egyesitettovoda.hu
egyesitett jvovoda@gmail.com

206 9

1084 Budapest, Tolnai Lajos u. 7-9.

kotelezettség terhel a jogszabalyban meghatéarozott feltételek bekdvetkezése esetén. (277/1997.
(XI1.22) Korm. rendelet 17. §(8)-(9) bekezdés, 2012.¢évi L. térvény 285. § ).

Budapest, ......ccv....

alairas
Tovabbképzési kérelem nyomtatvanya

Iktatdészam: ......... 120

Kérelem a Beiskoldazdsi tervbe torténd felvételre
Targy: felvételi kérelem a 2021/2022 nevelési évi Beiskoldzdsi tervbe
Napraforgé Egyesitett Ovoda

Tisztelt Ovodaigazgat6 Asszony!

ANHOI! msovsvesimmamresvssnsvpssmussmus e giaes (kozalkalmazott neve) .....................
(munkakdre), hivatkozasul a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint
a tovabbképzésben részt vevék juttatdsairdl és kedvezményeirdl szolé 277/1997. (XIL 22.)
Korm. rendeletre kérem felvételemet a 2021/22 nevelési év beiskolazasi tervébe.

A tovabbképzés adatai:

A tovabbképzés megnevezése:

.................................................................................................................
.................................................................................................................
..................................................................................................................
.................................................................................................................
.................................................................................................................
..................................................................................................................

.................................................................................................................
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...............................................................................................................

...............................................................................................................

Tudomaésul veszem, hogy amennyiben kérelmemre felvételt nyerek a ............ R
nevelési €v Beiskolézdsi tervébe és intézményi tdmogatisban részesiilok, visszafizetési
kotelezettség terhel a jogszabdlyban meghatarozott feltételek bekdvetkezése esetén. (277/1997.
(X11.22) Korm. rendelet 17. §(8)-(9) bekezdés, 2012.évi L. torvény 285. § ).

Budapest, 2021.

alairas
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Ikt.sz: V-88/2023-JOK

OM 034388

Beiskolazasi terv

2023. szeptember 01. — 2024. augusztus 31.
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Jogszabdlyi hattér

e a2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol (tovabbiakban: Nkt.)

e a20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikdésérsl és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl (tovabbiakban: EMMI)

e a 277/1997. (XIL. 22.) Korm. rendelet a pedag6gus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-
szakvizsgardl, valamint a tovibbképzésben résztvevok juttatisairdl és kedvezményeirél

I.  Abeiskoldzasi terv jogszabalyi alapja

A 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedag6gus-tovabbképzésrdl, a pedag6gus-
szakvizsgardl, valamint a tovdbbképzésben résztvevék juttatdsairdl és kedvezményeirél
értelmében:

»1. § (3) A nevelési-oktatési intézmény vezetéje a tovabbképzési program végrehajtasara egy
nevelési, tanitasi évre sz6lo beiskolazasi tervet készit. A beiskolédzasi tervet a koznevelési
intézmény vezet6je - a szakmai munkakdz6sség, szakmai munkakdzésség hianyaban az azonos
munkakdrben foglalkoztatottak és a tavollévok helyettesitésénél figyelembe vehet8k
kozremiikddésével - dolgozza ki. A beiskolazasi tervet - a tovabbképzési idészakban - minden
év mércius 15-éig kell elkésziteni egy nevelési, tanitasi évre.

(4) A tovabbképzési program és a beiskolazasi terv elfogadasa elott a munkaltatonak be kell
szereznie az lizemi tanacs, kozalkalmazotti tanacs véleményét.

6. § (2) A beiskolazasi terv tartalmazza azoknak a nevét, munkakorét, akiknek a
részvetelét beterveztek, a tovabbképzés megjelolését, a varhat6 kezd6 és befejezd idopontjat, a
vérhat6 tavollét idejét, a helyettesités rendjét.

(3) A beiskoldzasi terv elkészitésénél elényben kell részesiteni azt,

a) akinek a hétévenkeénti tovdbbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,

b) akinek a hétévenkénti tovabbképzésben val6 részvételét a munkaltaté elrendelte,

c) aki a szakvizsgaba beszamithatd tovdbbképzésre jelentkezik,

d) akinek a tovédbbképzésben val részvétele a mindsitéshez sziikséges és

e.) a ,,Befogadé 6voddk™ Képzési naptarjabol kivalasztott tovabbképzés.

(4) A beiskolazasi terv 6sszeéllitisanal a (3) bekezdésben el6bb all6 csoportba tartozé megeldzi
az utana kovetkez6 csoportba tartozot.

(5) A beiskolazasi tervbe az vehetd fel, aki tovabbképzésre kotelezett, vagy frdsban kérte
felvételét, és megfelel a tovdbbképzés felvételi (részvételi) kovetelményének. A feltételek
megléte esetén nem tagadhatd meg a felvétele annak, akinek két évnél kevesebb idd all
rendelkezésre a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez.

(6) A kdznevelési intézmény vezetdje a beiskoldzdsi tervbe torténd felvételrdl, illetve az abbél
valo kihagyadsrol irasban értesiti az érintettet.

7. § (1) A tovabbkeépzési kitelezettség teljesitése szempontjabél az 5. § (1) bekezdése
szerinti tovabbképzésként olyan tovabbképzés vehetd figyelembe, és a kdznevelési intézmény
tovabbkeépzesi programja, illetve a beiskolazasi terve - az e rendelet 5. §-anak (2)-(3)
bekezdésében felsoroltak kivételével - csak olyan tovdbbképzést tartalmazhat, amelynek



programjat az e rendeletben meghatérozott eljars keretében az Oktatdsi Hivatal (a
tovabbiakban: Hivatal) jévdhagyta és a program alkalmazisira engedélyt adott (a
tovabbiakban: alapitasi engedély). Az alapitasi engedély 6t évre szél.

8. § (5a) A nevelési-oktatasi intézmény beiskolazasi terve - az 5. § (2) és 3)
bekezdésében meghatérozott képzések kivételével - csak olyan tovabbképzést tartalmazhat,
amely szerepel a tovabbképzési jegyzéken.

14. § (2)-A beiskolazasi tervben fel kell tiintetni a jelentkezd nevét, lakcimét, az
alapkepzésben szerzett végzettségét és szakképzettségét, munkakorét, szakmai gyakorlatanak
idejét és helyét.

(4) A beiskolazasi tervbe az vehetd fel, aki irasban kérte felvételét, illetleg akinek
részvételét a munkaltatd elrendelte.

A célok ismeretében tortént az intézményi beiskoldzasok iitemezése.

II. A szakvizsgara vonatkozo beiskolazasi terv

A szakvizsgara vonatkozo beiskolazasi terv:

> atovabbképzési program szakvizsgara vonatkozé alprogram alapjén, valamint
» anevelési programmal Gsszhangban keriilt sszeallitasra.

A szakvizsga az érvényes jogszabélyi rendelkezések értelmében csak a tagdvoda-vezetdk
esetében alkalmazasi feltétel.

ITI. A finanszirozasra vonatkozo terv
A szakvizsga €s tovabbképzés koltségei tobb teriileten jelentkeznek.

A képzések kozvetlen koltségei:
» tandij
» tanfolyami részvételi dij,

Az intézményben jelentkez6 kozvetett koltségek:
» helyettesitési dij,
» magasabb fizetési osztalyba sorolés (szakvizsga esetén),

Az érvényes jogszabdly szerint az intézmény a kovetkezd koltségeket fedezi a
tovabbképzésekkel kapcesolatos kiadasokbdl:

> helyettesitések dija: 100 %,

> tandij, részvételi dij: max.: 80 %-a,

» magasabb fizetési osztélyba sorols.

A fizetds tovabbképzesek tdimogatasanak mértéke fligg a fenntarto altal elfogadott koltségvetési
kerettdl, melyet intézményi 1étszémhoz ardnyosan osztunk fel. A keret kiltségvetési évenként
valtoz6. A Jozsefvarosi Ovoddk koltségvetési éven tili 4thuzodé finanszirozésra
kotelezettséget nem vallal.



IV. Helyettesitésre vonatkozé terv

A helyettesitések szamat a lehetd legkevesebbre kell csékkenteni a kévetkezé médon:

> Tovabbképzések kivalasztasanal figyelembe kell venni azok id6pontjat, idétartamat.

» Elényben kell részesiteni azokat a képzéseket, amelyek nem, vagy csak minimalis
helyettesitést igényelnek, munkaidén tul elvégezhetok.

» A helyettesitést, - amennyiben sziikséges- a tagévoda-vezetd, fejlesztdé pedagdgus
csoportban torténd helyettesitésével, vagy a csoportpér eseti helyettesitéssel t6rténd
megoldéaséval sziikséges megoldani.

V. Koltségvetés

A 2022/23-as évi tovabbképzésekre nincs allami tdmogatas, csak a Jézsefvarosi Ovodak
koltségvetési kerete biztosit erre lehetdséget. A ,Befogadé 6évodak™ projekt keretében
szervezett képzések koltségeit a konzorciumi tagok fedezik a péalyazatbol fedezik.

ZARADEK:

A ,Beiskolazasi tervet” a Jézsefvirosi Ovodak tagovodaiban a neveldtestiiletek véleményének
kikéresét a Tagévoda-vezetk 2023. mércius 8 -4n egyhangiian elfogadték.

Hatalyos 2023. szeptember 01-jétél.

Melléklet: Tagévodak Beiskolazasi Tervei

Budapest, 2023. mércius 8.

Aissou Erzsébet
intézményvezetd



