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A kozfeladatot ellaté szervre vonatkozo Kiilonos és egyedi kozzétételi lista
A kormany 229/2012 (VIII. 28.) kormanyrendelete a nemzeti koznevelésrol szolo

torvény végrehajtasarol 23.§-a értelmében az alabbi adatokat tessziik kozzé:

1. Elérhetoségi adatok

Adat megnevezése szoveg és/vagy kapcsolodé dokumentum neve

Jozsefvarosi Ovodak

Az intézmény hivatalos neve

Az intézmény székhelye

1084 Budapest Tolnai Lajos utca 7-9.

Alapit6 okirat szama, kelte

A90/2022

Az intézmény telefonszama

+3612100086

Az intézmény elektronikus
levélcime

egyesitett.jvovoda@gmail.com

Az intézmény honlapja

https://www.08egyesitettovoda.hu/

Ovoda ovoda cime ovoda e-mail cime telefonszama
Székhely | 1084 Budapest
(Napraforgé | Tolnai Lajos utca
Ovoda) 7-9. tolnaiovoda08@gmail.com +3613035197
Csodasziget | 1083 Budapest
Tagbvoda | Tomé utca 38/A. csodasziget8 @gmail.com +3617906824
. 1089 Budapest
Katica . .
Tagovoda Vajda Péter utca _ _
37. katicaovoda08@gmail.com +3613140184
Mackovar | 1086 Budapest
Tagbvoda | Csobanc utcab. csobiovi@gmail.com +3613231319
1085 Budapest
Mesepalota o
Tagovoda Somogyi Béla _ _
utca 9-15. meseovi03@gmail.com +3613173167
Napvirag 1083 Budapest
Tagovoda Baross utca _ _
111/b. napviragovoda08@gmail.com +3613231295
Pitypang 10,87 Budgpest
Tagovoda Szazados ut 12- _ _ _
14, pitypangoviO8@gmail.com +3613231320




Szazszorszeép | 1086 Budapest
Tagovoda Szliz utca 2. | szazszorszepovoda@gmail.com +3613230834
TA-TI-KA | 1088 Budapest
Tagovoda Rakoczi ut 15. ovoda.tatika@gmail.com +3613384840
Tindérkert | 1081 Budapest
Tagovoda Kun utca 3. tunderkertovi08@gmail.com +3613138439
Viragkoszori| 1083 Budapest
Tagbvoda | Baross utca 91 vkoszoru08@gmail.com +3613335592

1.2. A szervezeti struktara

adat megnevezése szoveg és/vagy kapcsolodé dokumentum neve
Lasd SZMSZ 9.o.

https://www.08egyesitettovoda.hu/pages/napraforgo-

egyesitett-ovoda/contents/media/308/307849/szmsz-

honlapra.pdf

Az intézmény szervezeti
felépitése

23. § (1) A nevelési-oktatasi intézményi kozzétételi lista

a) a felvételi lehetdségrol szolo tajékoztatot,

b) a beiratkozasra meghatarozott id6t, a fenntarto altal engedélyezett osztalyok, csoportok
szamat,

c)-koznevelési alapfeladatot ellatd intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb
dijfizetési kotelezettség (a tovabbiakban egyiitt: dij) jogcimét és mértékét, tovabba tanévenként,
nevelési évenként az egy fére megallapitott dijak mértéket, a fenntartd altal adhato
kedvezményeket, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is,

d) a fenntartd nevelési-oktatasi intézmény munkajaval osszefliiggd értékelésének nyilvanos
megallapitasait ¢s idejét, a koznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvanos megallapitasokat
tartalmazé - vizsgalatok, ellendrzések felsorolasat, idejét, az Allami Szamvevdszék
ellendrzéseinek nyilvanos megallapitasait, egyéb ellendrzések, vizsgalatok nyilvanos
megallapitasait,

e) a nevelési-oktatasi intézmény nyitvatartasanak rendjét, éves munkaterv alapjan a nevelési
évben, tanévben tervezett jelentdsebb rendezvények, események idépontjait,

f) a pedagogiai-szakmai ellendrzés megallapitasait a személyes adatok védelmére vonatkozo
jogszabalyok megtartasaval,

g) a szervezeti és mikodési szabalyzatot, a hazirendet és a pedagdgiai programot tartalmazza.

(2) Az 6vodai kozzétételi lista az (1) bekezdésben meghatarozottakon kiviil tartalmazza az

o6vodapedagdgusok szamat, iskolai végzettségiiket, szakképzettségiiket, a dajkak szdmat, a


https://www.08egyesitettovoda.hu/pages/napraforgo-egyesitett-ovoda/contents/media/308/307849/szmsz-honlapra.pdf
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dajkak iskolai végzettségét, szakképzettségét, az Ovodai csoportok szamat, az egyes

csoportokban a gyermekek 1étszamat.

A Jézsefvarosi Ovodak kiilonos kozzétételi listaja:
A lista személyes adatokat nem tartalmazhat!

Infotv.33.§ (1) ...A kozzétett adatok megismerése személyes adatok kozléséhez nem kothetd.

a) a felvételi lehetdségrol szolo tajékoztato

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (Nkt.)

49. § (1) Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A gyermek az 6vodaval

jogviszonyban all.

(3) A telepiilési onkormanyzat kozzéteszi az 6voda felvételi korzetét, valamint az 6voda

nyitvatartasanak rendjét. Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki

¢letvitelszertien az 6voda korzetében lakik (a tovabbiakban: kotelezo felvételt biztosito

ovoda).

(3a) Az 6vodai jogviszony a beiratas napjan jon létre. A gyermek az 6vodai jogviszonyon

alapulo jogait a beiratas napjatol kezdve gyakorolhatja. Jogszabaly, tovabba az 6voda

hazirendje egyes jogok gyakorlasat az elsé nevelési év megkezdéséhez kotheti.

Az 6vodai felvételeknél elsdsorban az alabbi jogszabalyi rendelkezéseket kell figyelembe

venni:

1) Jozsefvarosi Onkormanyzat Képvisel6testiilete altal elfogadott korzethatarok szerint lakik,
vagy ahol sziil¢je dolgozik.

2) 1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo (Gyvt.)

a) 6.§ (2a) A hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermeknek joga
van ahhoz, hogy fokozott segitséget kapjon a fejlddését hatraltatd koriilmények
lekiizdéséhez és esélyeinek ndveléséhez.

b) 41. § (1) A gyermekek napkdzbeni ellatasaként az életkornak megfelelé nappali
feliigyeletet, gondozast, nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést kell megszervezni azon
gyermekek szamara, akiknek sziilei, torvényes képvisel6i munkavégzeésiik - ideértve a
gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segitdé ellatas és a gyermeknevelési
tamogatas folyositdsa melletti munkavégzést is -, munkaerd-piaci részvételt eldsegitd
programban, képzésben valod részvételiikk, nappali rendszerli iskolai oktatasban, a
nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felndttoktatasban, felsdoktatasi

intézményben nappali képzésben valo részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt



napkozbeni ellatdsukrol nem tudnak gondoskodni. A napkodzbeni ellatds keretében
biztositott szolgaltatasok iddtartama lehetdleg a sziilo, torvényes képviseld
munkarendjéhez igazodik. Gyermekek napkozbeni ellatasanak igénybevételére jogosult
az atmeneti gondozasban ¢és az otthont nyu;jté ellatasban részesiilé gyermek is.

3) Nkt. 4. § 25. sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot igényld
gyermek, tanuld, aki a szakértéi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi,
érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylittes
eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb
pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi

zavarral) kiizd.

A kiilonleges banasmaédot igénylé gyermek ellatast biztosito székhelyovoda és

tagovodak:

1. Mozgésszervi (mozgassériilt) fogyatékossag JOK Viragkoszoru Tagovodaja
JOK TA-TI-KA Tagévodaja

2. FErzékszervi (latassériilt) fogyatékossag JOK Napvirag Tagbvodija

3. Erzékszervi (hallassériilt) fogyatékossag JOK Szazszorszép Tagovodija
JOK Pitypang Tagovodaja
JOK Katica Tagévodaja

4. Enyhe értelmi fogyatékossag JOK Csodasziget Tagovodaja
JOK Pitypang Tagovodaja
JOK Mesepalota Tagovodaja

5. Kozépstlyos értelmi fogyatékossag JOK Tiindérkert Tagovodaja

6. Beszéd fogyatékossag Jozsefvarosi Ovodak

(székhelyovoda) és minden

tagbvoda

7. Tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén | JOK Katica Tagdvodaja

sulyosan-halmozottan fogyatékossag JOK Mackévar Tagovodaja

8. Autizmus spektrum zavar Jozsefvarosi Ovodak

(székhelydvoda) és minden

tagdvoda
9. Egyéb pszichés fejlodési zavar (stilyos tanulasi, Jozsefvarosi Ovodak
figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar) (székhelydvoda) és minden
tagdvoda




A felvétel rendje

NKkt. 8. § (1) Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilonosen az utols6 évében az iskolai nevelés-
oktatasra késziti fel. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a
felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi
kertiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen talalhatod, az érintett telepiiléseken
lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel rendelkezé haroméves és annal iddsebb
gyermek ovodai felvételi kérelme teljesitheto.

(2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti,
a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy éraban 6vodai foglalkozason vesz részt. A
szll6 - targyév aprilis 15. napjaig benytjtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem
elott tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betolti, kiillonds méltanylast érdemld esetben, Ujabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6tddik €letévét betolti a Kormany rendeletében
kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv) felmentheti az oOvodai
foglalkozason vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, csak az 6vodavezetd vagy a védond,
tovabba tartos gyogykezelés alatt 4llo6 gyermek esetében az Eiitv. 89. §-a szerinti altalanos
jarobeteg-szakellatasban, vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvObeteg-szakellatasban
részt vevo szakorvos rendelhetd ki. Tartos gyogykezelés alatt 4ll6 gyermek esetében a kérelem
a targyév aprilis 15. napja utan is benyujthato. Az eljaras idétartama 6tven nap.

45 § (2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét
betdlti, tankotelessé valik. A tankdtelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik.
A sziilo kérelmére a felmentést engedélyezé szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy
nevelési évig oOvodai nevelésben vehet részt. Sziil6i kérelem hidnyaban a gyermek
tankotelezettsége megkezdésének halasztasat a gydmhatosag is kezdeményezheti. A sziild, a
gyamhatosag a kérelmét legkésbb az iskolakezdés évének januar 18-aig nytjthatja be a
felmentést engedélyezd szervhez. Az eljaras ligyintézési hatarideje 6tven nap. A sziil6 kérelme
alatdmasztasara kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét alatamasztd oOvodai
dokumentumokat is. Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni, akkor csak szakértoi
bizottsag rendelhetd ki. Ha a szakértdi bizottsag a sziiléi kérelem benyujtasara nyitva allo
hataridd eldtt a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben torténd részvételét
javasolja, a sziild1 kérelem benyujtadsara nincs sziikség. Ha a gyermek az iskoldba 1épéshez

sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd szerv a sziilé kérelmére



engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt megkezdje tankotelezettségének
teljesitését. A birosag eljarasara alkalmazni kell a (6b)-(6f) bekezdésében foglaltakat.

,Befogado ovodakkal a mindségi kisgyermekkori fejlesztésért” cimi projektben az a cél,
hogy a 12 jozsefvarosi évoda valjon vonzdéva azon sziilok szamara is, akik ma a keriileten
kiviil jaratjdk dvodaba a gyermekeiket; tiikrozzEék azt a sokszinliséget, ami a keriiletre, az
6voda korzetére jellemzd, ehhez minden dvoda — sajat programjat megdrizve, az erdsségeire
épitve — egy sajat intézményi fejlesztési programot alakitson ki, és valdsitson is meg. Azt is
szeretnénk elérni, hogy az 6vodédk olyan vonzd és magas szinvonall programokat és
szolgaltatasokat nyujtsanak a keriiletieknek, hogy minden VIII. keriiletben ¢l6 csalad helyi
6vodaba akarja jaratni a gyermekét.

Korzethatar modositas az dvodak optimalis kihasznaldsa, és annak érdekében, hogy az egyes
6vodakban aranyosan legyenek jelen a roma, a sajatos nevelési igényt ¢és a kiilfoldi gyerekek.
o A felvételnél elonyt élveznek az 6voda korzetébe tartozo 3 évesnél iddsebb

gyermekek.

e Tuljelentkezés esetén a gyermek dvodai ellatasat kiilonosen az olyan gyermek

szédmara kell biztositani.

o akinek fejlédése érdekében allando napkozbeni ellatasra van sziikség,

o akit egyediilallo, vagy iddskoru személy nevel,

o kinek sziil6je, gondozodja szocidlis helyzete miatt az ellatdsarol nem tud

gondoskodni.

Amennyiben a gyermekek azonos helyzetiiek, akkor az intézményvezet6 a tagovodak kozott
koordinalja a felvételeket. A sziilok szamara felajanlja a lakohelyéhez legkdzelebbi, nem
korzetes tagovodat (férdhely esetén).
A Jozsefvarosi Ovodakra vonatkozo, 2023/2024-es nevelési évre vonatkozé beiratkozasi
kozlemény az alabbi linken érhetd el:
https://www.08egyesitettovoda.hu/pages/napraforgo-egyesitett-
ovoda/contents/media/362/361650/beiratkozas-2023-ban.pdf

b.) A beiratkozdsra meghatdrozott ido, a fenntarto dltal engedélyezett csoportok szama

20/2012. (V1I. 31.) EMMI rendelet
20. § (1) Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kdzott keriil sor. A
fenntart6 az 6vodai beiratkozas idejérdl, az 6vodai jogviszony létesitésével dsszefiiggd

eljarasrol a beiratkozas elsé hatarnapjat megel6zden legalabb harminc nappal.
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Engedélyezett 6vodak szama: 11
Az engedélyezett csoportok szdma Osszesen: 51

A csoportba jaro gyermekek maximalis 1étszama: 25 6

Tagdvoda Indithat6 csoportok
JOK Csodasziget Tagovodaja 4
JOK Napvirag Tagovodaja 4
JOK Katica Tagovodaja 6
JOK Mesepalota Tagovodaja 5
JOK Pitypang Tagovodaja 6
JOK Székhely Tagovodaja 4
JOK Szazszorszép Tagovodaja 6
JOK TA-TI-KA Tagdvodaja 4
JOK Tiindérkert Tagovodaja 4
JOK Mackovar Tagovodaja 4
JOK Viragkoszoru Tagovodaja 4
Osszesen 51

A felveheté gyermekek szdma: 1 215 16

A beiratkozasi adatok alapjan a kovetkez6 felosztasban alakultak a csoportok 1étszama:

Az egyes csoportokban a gyermekek létszama

Ovoda Osszesen csoport gy(:;?n(ilzek
Cica 22
) , - Maci 24
Székhely (Napraforgo Ovoda) 88 Katica 23
Stini 19
Halacska 17
: , Katica 24
Csodasziget Tagovoda 82 Csigabiga 19
Pillang6 22
Tigris 23
Stini 23
Katica Tagovoda 143 -Kenguru 23
Lila Sarkany 24
Makviradg 23
Méhecske 23
., i Stini 20
Mackovar Tagovoda 73 Cica 19




Maci 20
Kutya 15
Kisvuk 19
Kippkopp 19
Mesepalota Tagovoda 104 Kisvakond 23
Siini 21
Micimacko 22
Csibe 21
L . Maci 24
Napvirag Tagévoda 93 Roka 4
Cica 24
Pillang6 18
Siini 25
. , Cica 22
Pitypang Tagovoda 115 Csiga 18
Mokus 18
Maci 18
Cica 24
Pillang6 24
, i , Mokus 22
Szazszorszép Tagévoda 139 Kutyus 23
Maci 21
Nyuszi 22
Nefelejcs 25
, , Tiicsok 22
TA-TI-KA Tagévoda 83 Mokus 16
Bambi 20
Katica 17
Tiindérkert Tagévoda 76 Hangyabanda 18
Csigabiga 16
Maci 24
Buzavirag 24
- . i Levendula 24
Viragkoszoru Tagovoda 92 Kamilla 20
Csipkebogy6 24

Osszesen 1088




C) A koznevelési feladatot elldto intézményegységenként a téritési dij jogcimét és
mértékét, tovabba nevelési évenként az egy fore megallapitott dijak mértéket, a fenntarto

dltal adhato kedvezményeket, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is

A napi téritési étkezési dij, haromszoros étkezés esetén: 333 Ft / nap. A jelenleg hatalyos
étkezési téritési dijrol a tobbszor modositott 242/2020 (VI.03.) Onkormanyzati Hatdrozat
rendelkezik.
2015. évi LXIII. torvény a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997.évi XXXI torvény az 6vodai gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében torténd
modositasa alapjan, amely 2015. szeptember 1- én Iépett hatadlyba. MK. 2015/77. Gyvt.)
151. § (5)
A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezménykeént
kell biztositani, (a tovabbiakban: ingyenes étkezés) az 6vodai nevelésben részesiilé gyermek
utan, amennyiben:

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartosan beteg vagy

fogyatékos gyermeket nevelnek,

olyan csaladban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek (megjegyzés:

fontos, hogy azonos héztartasban ¢€10),

olyan csaladban ¢él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jut6 havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130 %-
at

e 2022-ban 200.000 Ft — 133.000,- Ft x 1,3-mal = 172.900,- Ft/ ho

e nevelésbe vették.

d) a fenntarto nevelési-oktatasi intézmény munkdjdaval osszefiiggo értékelésének nyilvanos
megdllapitisait és idejét, a koznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvanos
megdllapitisokat tartalmazé - vizsgdlatok, ellendrzések felsoroldsat, idejét, az Allami
Szamveviszék ellendrzéseinek nyilvanos megdllapitasait, egyéb ellenorzések,

vizsgalatok nyilvanos megallapitasait tartalmazza,

e a fenntartd nevelési-oktatdsi intézmény munkdajaval Osszefiiggd értékelésének

nyilvanos megallapitasait és idejét: nem tortént ilyen ellendrzés



a kdznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvanos megallapitasokat tartalmazo -
vizsgalatok, ellendrzések felsorolédsat, idejét: intézményi tanfeliigyelet nem tortént
az Allami Szamvevszék ellendrzéseinek nyilvanos megallapitasait, egyéb
ellendrzések, vizsgalatok nyilvanos megallapitasait tartalmazza
o 2021.06.23-11.16. Integritas monitoring vizsgalat megallapitasai
megtalalhatoak a kiils6 ellendrzések nyilvantartasa tablazatban, az alabbi
linken:

https://www.08eqyesitettovoda.hu/eqyeb-dokumentumok/

Kiilsé ellendrzések:

Budapest Fovaros Kormanyhivatal Fogyasztévédelmi Feliigyel0ség Hatosagi
ellendrzése: kerti jatékok feliilvizsgalata -nem tortént ilyen ellenérzés

A HACCP-rendszeren keresztiil az élelmiszer-biztonsag elérése — tagdvodakban
megtortént

Nemzeti Népegészségligyi Kozpont (NNK)

Erintésvédelmi szabvanyossagi feliilvizsgalat (3 évente)

JSzSzGyK révén meghatalmazott személy altal végzett pénziigyi feliilvizsgalat.

A kiilsé ellendrzésekhez kapcsolodo intézkedések nyilvantartasa tdblazat megtekinthetd az
alabbi linken:
https://www.08egyesitettovoda.hu/egyeb-dokumentumok/

Bels6 ellenOrzések:

1. Szakmai- pedagogiai tevékenység célja a mindség és hatékonysag biztositasa,

az oktaté-neveld munka eredményeinek megfigyelése.

Gazdalkodas ellendrzése kiterjed a vagyonvédelemre, az eszk6zok rendeltetésszerti
hasznalatéra, a beszerzésekre ¢és a takarékossagra (JSZSZGYK ellendrzési terve

szerint).

Munkaltatoi jogkorbdl adodo ellendrzés vonatkozik a munkakezdés pontossagara, a
munka-végzés mindségére, a munkaiddé hatékony kihasznalasara, valamint a

torvények betartasara (Intézményvezetéi munkaterv szerint).

Tanligy- igazgatasi feladatok ellendrzése elsdsorban a taniligyi dokumentumok

meglétéhez és vezetéséhez kapcsolodik (KIR, OVPED).
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e) a nevelési-oktatdsi intézmény nyitvatartasanak rendjét, éves munkaterv
alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentosebb rendezvények, események
idopontjait,

2022/23-as nevelési év intézményi rendezvényei, idopontjai

program idopont
Evnyit6 séta 2022. augusztus 31.
JOK Szakmai napok 2022. november 16.
Adventi koszoruk ajandékozasa
jozsefvarosi intézményeknek 2022.december
Koztereken felallitott fenydfak
feldiszitése 2022.december
Kertileti Farsangi Kiszebab égetés 2023. februar masodik hete
OVIEXPO 2023. februar harmadik hete
Fold napi Biciklis felvonulés 2023. éprilis harmadik hete
Nyitott napok 2023. aprilis harmadik — negyedik hete

A Jozsefvarosi Ovodak 11 tagovodajanak feladattervei a 2022/2023-as nevelési évre
vonatkozoan, részletesen tartalmazzak az egyes tagovodak programjait:

https://www.08eqgyesitettovoda.hu/dokumentumok/

Nevelési év idotartama: A nevelési év elsd napja 2022. szeptember 01. utolsé napja 2023.
augusztus 31.

Hétfotol-péntekig 6.00 6ratol 18.00 oraig tart nyitva tagintézményiink valtozo, Iépcsdzetes
munkakezdéssel, illetve befejezéssel. Reggel az 6vodaba valo érkezéstdl tagovodanként
meghatarozott idépontig, dsszevontan biztositunk iligyeletet a gyerekek részére.

A neveldtestiiletek 4altal meghatarozott pedagdgiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili
munkanapként hasznalhatunk fel.

Neveldtestiileti tandcskozasainkon (nevelés nélkiili munkanap, neveldtestiileti értekezlet) a
neveldtestiilet valamennyi tagja részt vesz. A neveldmunkat segité munkatarsak (pedagogiai
asszisztens, dajka, udvari munkas) részvétele az alkalomszerli szervezés fliggvényében

kotelezo.

2022-2023. évi naptari évet érintdé munkarend-valtozas szempontjabol relevans
idopontok:

- 2022. oktdber 15. szombat - munkanap

- 2022. november 1. kedd - Mindenszentek napja
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- 2022.december 26. - Karacsony

- 2023. januar 2. hétf6 - els6 munkanap

- 2023. marcius 15. szerda — Nemzeti tinnep
- 2023. majus 1. hétfé6 — munka linnepe

- 2023. aprilis 7. péntek — Nagypéntek

- 2023. 4prilis 10. hétfo - Husvét

- 2023. majus 29. hétfé — piinkodsd

) a pedagogiai-szakmai ellendrzés megallapitdsait a személyes adatok védelmére vonatkozo

jogszabdlyok megtartdsaval,

Ellenorzések

Tanfeliigyeleti, és pedagégiai-szakmai ellendrzés

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet, 145§ (1) Az orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzés a
nevelési-oktatasi intézmények szakmai tevékenységét a pedagdgusok munkajanak altalanos
pedagbdgiai szempontok alapjan torténd értékelésére, az intézményvezetdk altalanos
pedagodgiai €s vezetéselméleti szempontok szerint torténd értékelésére, az intézmények sajat
céljainak megvalosuldsara, tovabbd az intézményi Onértékelés eredményeire alapozva
értékeli, és ezzel az intézmény szakmai fejlodéséhez tamogatast ad.

146§ (2) A pedagogus ellendrzése altalanos pedagdgiai szempontok szerint torténik, célja az
ellendrzott pedagogus pedagdgiai kompetenciainak fejlesztése, modszere - ha a pedagogus
munkakorének részét képezi - a foglalkozasok, tanitasi orak egységes szempontok szerinti
megfigyelése, a pedagogus mindennapi neveld-oktatdé munkdjat megalapozd pedagogiai
tervezés dokumentumainak vizsgélata, interju felvétele, valamint az intézményi onértékelés
pedagbdgusra vonatkoz6 eredményeinek elemzése.

A pedagogusok eldmenetelét a 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok
eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIIL. térvény
koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol sz616 korm. rendelet szabalyozza.

Komplex ellendrzésre gyakrabban (haromévente) keriilhet sor.

A tanfeliigyeleti ellendrzések 2022/2023-ban:

Ssz. | Pedagdgusok szama Eljaréds megnevezése Célfokozat

1. 1 6 pedagogus tanfeliigyelet tanfelligyeleti
ellendrzés

2. 316 intézményvezetoi tanfeliigyelet tanfelligyeleti
ellendrzés

12


https://unnepnapok.com/punkosd/

Mindsito eljarasba bekeriilé pedagdogusok 2022/2023-ban:

Tagovoda Pedagogus I. | Pedagigus II. | Mesterpedagdogus Osszesen
Csodasziget 1 6 1
Katica 2 16 2
Pitypang 116 2 6 16 4
Viarunk Rad 116 1 6 2
Osszesen 4 4 1 9

A pedagogiai-szakmai ellendrzés megallapitasait a személyes adatok védelmére vonatkozd

Jog-szabalyok megtartasaval torténik.

Az OH altal elvégzett 2021/2022-es nevelési évben a mindsitéseken részt vett pedagégusok

valamennyien megfeleltek, mindsitésiik megtortént. Az eredmény nem publikus.

g) Az SZMSZ-t, a Hazirendet és a Pedagogiai Programot tartalmazza.

A felsorolt, folyamatosan frissitett dokumentumok az intézmény honlapjan megtalalhatoak,

onnan letolthetok:

https://www.08eqyesitettovoda.hu/dokumentumok/

2 tartalmazza az ovodapedagogusok szamat, iskolai végzettségiiket,

szakképzettségiiket, a dajkak szamadt, a dajkak iskolai végzettségét, szakképzettséget, az

ovodai csoportok szamat, az egyes csoportokban a gyermekek létszamat.

1; A betoltott munkakorok alapjan a pedagogusok szama: 134 f6

munkakor fo munkaidd
intézményvezeto 1 nincs kotott munkaideje
vezeto helyettes 2 kotott munkaidd: 6 dra/hét
40 6rabol
tagovoda-vezeto 4 14 6ra/hét 40 6rabdl 5-6 cs
tagovoda-vezeto 7 15 ora/hét 40 6rabol 4 cs
csoportos 6vodapedagégus 102 32 éra/hét 40 orabol
fejlesztopedagogus 11 32 dra/hét 40 orabol
logopédus 1 24 6ra/hét 40 orabol
gyogypedagogus 4 24 o6ra/hét 40 6rabol
pszicholégus 2 22 6ra/hét 40 o6rabol
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2; Nevelést, oktatast kozvetleniil segitok (NOKS alkalmazottak)

munkakor fo munkaidd
pedagdgiai asszisztens 23 40 ora/hét
dajka 60 40 6ra/hét

0,5 20 ora/hét

ovodatitkar 7,5 40 6ra/hét

3; Nevelést, oktatast segitok (NOS alkalmazottak)

JOK titkarsag az 5 40 ora/hét

igazgatosagon
udvaros altalanos munkas 9 40 ora/hét
0,5 20 6ra/hét

Az engedélyezett allashelyek szama: 239

e Az intézmény munkavallaloinak foglalkoztatdsa kozalkalmazotti jogviszony keretében
torténik, rajuk a tobbszor modositott kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIIL torvény, valamint a 2012. évi L. térvény a munka torvénykonyvérdl az
iranyado.

e Munkaltatoi jogkor gyakorloja: az 6voda igazgatoja

A pedagobgiai-szakmai ellendrzés megallapitasait a személyes adatok védelmére vonatkozo

Jog-szabalyok megtartasaval torténik.

Az OH altal elvégzett 2022/2023-as nevelési évben a mindsitéseken részt vett pedagdgusok

valamennyien megfeleltek, mindsitésiik megtortént. Az eredmény nem publikus.

e Az intézmény munkavallaloinak foglalkoztatdsa kozalkalmazotti jogviszony
keretében torténik, rajuk a tobbszor modositott kdzalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. évi XXXIII térvény, valamint a 2012. évi L. térvény a munka torvénykonyveérdl
az iranyado.

e Munkaltatoi jogkor gyakorldja: az dvoda igazgatdja.

A kozalkalmazottak illetménytiket a Kjt. (A/1-tdl F/14-1g), 6vodapedagdgusok esetén pedig a
pedagogus ¢letpalya modell altal szabalyozott bértdbla {Fokozat: Gyakornok (0-2 év),
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Pedagogus I (maximum 9 év)., Pedagogus 1. (minimum 6 év), Mesterpedagdgus (valaszthatd

14 év szakmai gyakorlat, szakvizsga + mindsités utan)} alapjan kapjak.

A pedagogusok iskolai végzettsége

végzettség (1] fokozat
ovodapedagogusi féiskolai 97 Gy., P.I. 1-15-ig, P.1I. 2-15-
végzettségii ig.
szakvizsgaval rendelkezik 42 P.1l. 4-15-ig
mesterpedagogus 4 M 8-15-ig
gyakornok 15 Gy-F, Gy-E
kozépfokt 6vondképzot 7 D 12-15-ig
végzett
+egyetemet végzett (tanari) 1
+masodik foiskola (tanitoi) 4
+masodik foiskola 6
(gydgypedagogiai)
+miivel6dés szervezo 1
cimzetes 6vodapedagogus 1
logopédus 1 P.l. 14
gyogypedagogus 3 PI.1-P.I7.
muzeumpedagdgus 1 P.l.4
NOKS-os alkalmazottak végzettsége
végzettség 1{1] fokozat
pedagogiai asszisztens 23
egyeb kozépfoka 14 D/3-12
veégzettségll
felsdfokt végzettségli 7 E2-8
pedasszisztensi tanfolyam 1 F/1
P.l. 1 P.I.5
dajka 60,5
alt. isk. + dajkaképzo 46,5 B/1-14
érettségi+dajkaképzd 13 D1-12
érettségi 1 C/11
ovodatitkar 7,25
fels6foku végzettségii 1 E/4
kozépfoku végzettségii 7 (6,25 éllashely) D/1-10 (1 6 0,25
allashelyen)
NOS-os alkalmazottak végzettsége
végzettség o fokozat
titkarsagon ligyviteli 5
dolgozok
fels6foku végzettségii 3 E/5-13
kozépfoku végzettségii 2 D/2-4
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1. magyar és 2. angol nyelven

1. Ovodank tevékenységét az érvényben 16vé A90/2022 Alapitd Okirat hatirozza meg,

- 6vodai nevelés intézményeinek, programjainak komplex timogatasa

- Ovodai nevelés, ellatas,

- iskolai el6készito oktatas,

- sajatos nevelési igényli gyermekek évodai nevelése, ellatasa,
-nemzeti 6vodai nevelés, ellatas,

- 0vodai intézményi étkeztetés,

- munkahelyi étkeztetés

Letolthetd: www.08eqyesitettovoda.hu

Feladatunk: ovodasaink sokoldali, harmonikus fejlodését, a gyermeki személyiség
kibontakoztatasat, a hatranyok csokkentését eldsegitsiik, az életkori és egyéni sajatossagok €s
az eltérd fejlodési iitem figyelembevételével. Kreativ, megfeleld onértékeld képességgel és
realis onbizalommal birdé gyermekeket neveljiink, akik rendelkeznek olyan készségekkel,
képességekkel, személyiségjegyekkel, amelyek alkalmassa teszik Oket az iskolai ¢let
megkezdésére.

Gyermekcsoportjaink vegyes, és osztott életkoruak, fontosnak tartjuk, hogy a hozzank bekertilt

gyermek csaladias 1égkdrben nevelddjenek, valamint figyelembe vessziik a sziil6k kérését is.

Angol nyelvi tdjékoztato:
7.The activity of our Kindergarten is determined by the updated Deed of Foundation (No.:
A90/2022

- Complex supporting of the institutes and public bodies of the kindergarten upbringing

educational activities

- Kindergarten upbringing, education and support

- Preparatory education for school

- Upbringing, education and support for those children who need special supporting
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- National kindergarten upbringing, education and support

- Kindergarten nutrition

- Nutrition at the workplace

Downloading: www.08egyesitettovoda.hu

Our tasks: To assist and promote the integrated and versatile developing of our kindergartners,
to help in the unfolding of the personality of children, to decrease the differences and disad-
vantages, with the taking the personality, childhood and the different growth into consideration.
To up bring and educate such children, who are creative and have suitable, real self-assessment
and who have so capabilities, skills and personality, which fit and suited them for the starting
of the school.

Our kindergarteners are in mixed age groups, because we think that the upbringing of our
kindergarteners in a familiar environment is very important and we try to accept the requests

of the parents also.

Visszaforditasban: Az Ovodank foglalkozasait az alapitvanyi okirat hatarozza meg. (NO.:
20170801/A/1/2017.(X1.08.
- Intézmények és nyilvanos szervek atfogd tamogatast nyujtanak az dvodaoktatasi és
neveld tevékenységeiben
- Ovodai oktatas, nevelés és timogatas
- Iskolara valo felkészités
- Nevelés, oktatas és tdmogatas a kiilonleges nevelést igénylé gyermekeknek
- Nemzeti 6vodai oktatas, nevelés, és timogatas
- Ovodai élelmezés
- Munkahelyi élelmezés

Letolthetd: www.08eqyesitettovoda.hu

Feladatunk: Pedagogusaink teljeskort, integralt fejlesztésének segitése és elére mozditasa

annak érdekében, hogy a lehetd leghatékonyabban tudjak

Segiteni a gyermekek személyiségének kibontakozasat, csokkenteni a kiillonbségeket és hatranyokat, a

személyiséget, gyermekkort €s a kiilonb6zo iitemi novekedés figyelembevételével.
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