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1. Bevezetd rendelkezések

1.1. A hazirend elkészitésének jogszabalyi hattere
Az 6voda Hazirendje az intézmény Alapit6é Okiratanak, és Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
rendelkezései alapjan késziilt, valamint az alabbi jogszabalyok jogharmonizaci6javal.
e A nemzeti kéznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (Nkt.), modositja az LXX tv,
e 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodéserdl és a kézneve-
1ési intézmények névhasznalatardl
e A nemzeti kbznevelési térvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet
e A nemdohanyzok védelmérél sz6lé 1999. évi XLII. torvény
0 2003. évi CXXV. torvény az egyenlé bdnasmodrol és az esélyegyenloség eldmozditisarsl
e A gyermek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatastol szolo 1997. XXXI. torvény (Gyvt.)
e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyljté gyermekjoléti, gyermekvé-
delmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl szold
e 20/2012.(VIIL.31.) EMMI a nevelési-oktatési intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intéz-
mények névhasznalatarol
e 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ella-
tasarol, valamint a gyamhatdsag szervezetérol €s illetékességérol
e 2012. évi II. térvény a szabdlysértésekrdl, a szabdlysértési eljdrdsrol és a szabdlysértési nyil-
vdntartasi rendszerrdl - kiilénds tekintettel a 247. § c) pontjara
e A Kormény 363/2012. (XII.17.) Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszigos alapprogramja-
rol
1.2. A hazirend hatalya
A jelen hazirend, a nevelétestiilet elfogadasaval az 6voda sziiloi szervezetének egyetértésével és
az intézményvezetd jovahagyasaval 2021. november 01. napjan lép hatéalyba, visszavonasig.
- A hézirend szabalyai minden 6vodéankba felvett gyermekre (illetve sziildjére, gyamjara),
valamint az 6voda minden kozalkalmazottjara hatalyosak.
- A jovahagyott hazirend egy példanyat beiratkozaskor minden sziilé kézhez kapja.
- A Hézirend nyilvanos, barki szamara helyben éttekinthetd, tovabba megtekinthett az in-
tézmény honlapjan.
A hazirend személyi hatalya kiterjed:
- 6Ovodai jogviszonnyal rendelkezd gyermekek sziileire, hozzatartozodira,

- 6vodai jogviszonnyal rendelkez6 gyermekekre,



- 6vodaval jogviszonyban 4ll6 alkalmazottakra,

- dvoda teriiletén jelenlévo kiilsos személyekre.

A hazirend teriileti hatalya kiterjed:

- 6voda teriiletére,

- Ovoda &ltal szervezett 6vodén kiviili programokra,

1.3. A feliilvizsgalat és moédositas rendje

- Az intézményvezetd hataskore — kezdeményezheti a nevelbtestiilet, a Kozalkalmazotti

Tandcs elndke, és a sziil6i szervezet elndke.

- A Héazirend érvényesiilését a nevelbtestiilet €s a sziiloi szervezet figyelemmel kiséri.

- A Hézirend minden évben feliilvizsgalatra, igény ill., jogszabalyi valtozas szerint mddo-

sitasra keral.

1.4. A Hazirend megszegésére vonatkozd szabdlyozas

A Hazirendben foglaltak megszegése egyenértékil jogszabaly megsértésével!

A Hizirendet, mint jogforras kell tekinteni, mely egy belsé szabalyozd dokumentum.

Az intézmény neve:
OM azonosité:
Cime:

Adoszam:
Bankszamlaszam:
Telefon:

E-mail cim:
Honlap cim:

Fenntarto:

Cime:

Intézményvezeto:

2012. évi 1L torvény

2. Altaldnos informaciok

Jozsefvarosi Ovodak (JOK)

034388

1084 Budapest, Tolnai Lajos utca 7-9.
15832544-2-42

117-84009-15832544

(36-1) 2 10-0086
egyesitett.jvovoda@gmail.com

www.08egvesitettovoda.hu

Budapest Fovaros VIII. kertilet
Jozsefvarosi Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal
1082 Budapest, Baross utca 63. — 67.

Aissou Erzsébet — aki az intézmény képviseletére jogosult

Intézményvezet helyettesek: Kozmané Szab6 Edina, Honti Anna, Csabainé Lampert Agnes

Ovodai szocidlis segitok:

Ovodapszicholégusok:

Ovodavezetés tagjai:

Csernai Dorottya, Fazekas Klaudia Zs6fia, T6th Adrienn, Kovacs
Réka, Sarkozi Vivien - JSzSzGyK alkalmazasiban
Toricht Dora, Sziics Szabolcs

intézményvezetd, intézményvezetd helyettesek, tagdvoda-vezetdk



2.1. Jézsefvarosi Ovodak

. : 2 . - . féro-
Tagévoda Tas5vodaeime: T agovod'a elérhet6- | Tagovoda-vezetd heles
neve: sége: neve: :

szama:
. 303-5197 : .
Rapeaforas ‘;084 Bp. Tolnai L. u. 7- tolnaio- Lmtnemcigjagy Esz- 100 £
' voda08@gmail.com
334-5323,333-4532 Kovkos Mslinds
Csodasziget | 1083 Bp. Témo u. 38/A csodaszi- ; 96 16
: Marta
get08@gmail.com
Gyerek- | 1083 Bp. Baross u. Ha-(283, S hEarl) Pappné Antal Kata- )
. . gyerekvi- ; 98 16
Virag 111/b. " lin
rag(@gmail.com
323-1321
Tiindérkert | 1081 Bp. Kun u. 3. hetszinvira- Pajor Attilané 80 16
govi08@gmail.com
323-1312, 314-0184
. 1089 Bp. Vajda P. u. kati- . , ’
Katica 37 caovoda08@gmail.c megbizassal ellatva | 144 6
om
; 317-3167, 235-0165 i3 .
Mesepalota 1085 Bp. Somogyi B. gy Tarbané Kerekes Ag- 126 £5
9-15. : . nes
ovi03 @gmail.com
323-1317, 314-2286
, : napsuga- b g "
Napsugar | 1086 Bp. Danko u. 31. rovoila08@ gmsil.co Kocsisné Juhasz Eva | 89 6
m
323-1320, 313-5702
. 1087 Bp. Szazados 1t pity- . .
Pitypang 14. pangovi08@gmail.c Nagy Judit 150 16
om
323-0834, 333-8173
Szazs’zor- 1086 Bp. Sziiz u. 2. $2azszor- Csabalpe Lampert 141 £5
szép szepovoda@gmail.c Agnes
‘ om
338-4771, 338-4840 Kissné Baei Mag-
TA-TI-KA | 1088 Bp. Rakoéczi ut 15. ovoda.ta- ELNVEE 1 100 f8
. . dolna
tika@gmail.com
Viirank 323-1319, 334-0569 )
arfln 1086 Bp. Csobanc u. 5. csobi- Sofi-Osz Veronika 80 16
Rad ; ;
ovi@gmail.com
Vipkoko- ° 333-5592
:::E'ﬁo- 1083 Bp. Baross u. 91. vko- Zuhatagi-Fésti Stella | 98 6

szoru08@gmail.com




Az 6voda a gyermek harom éves koratol a tankitelezettség kezdetéig neveld intézmény'. Az
6vodai nevelés, és oktatas a teljes 6vodai életet magaba foglalé jaték, jatékos tanuldsi folya-

matok keretében folyik.

3. A nevelési év rendje

3.1. Az 6voda nyitva tartdsa - napi 12 6ra 16% - 18 6raig |

A reggeli és a délutani ligyelet - (a sziildi igény eldzetes felmérése alapjdn tagovoddnként valtozd)

* Ha az 6voda reggel 8.00 ora el6tt vagy a délutani idészakban nem fejlesztd, iskola-el6készitd
vagy mas, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen id0szakokban a gyermekek fel-
iigyeletét nevel6-oktaté munkat kozvetlentil segité munkakdrben foglalkoztatott személy is ellat-
hatja. 2
* A délutani hazavitelnél a sziild 6vodaba valo beérkezésének ideje 17% perc, annak érdekében,
hogy a gyermek feldltoztetésével egyiitt 189 6raig el tudja hagyni az intézmény épiiletét.
A 182 4rai zaras csak ebben az esetben valésulhat meg a dolgozok tiléraztatasa nélkiil.
Nevelési év az 6vodaban: minden évben szeptember 1-t6] augusztus 31-ig.
A tanév- nevelési év® (szorgalmi idészak) az 6vodaban: minden évben szeptember 1-t6! junius
15-ig tart.
Nyari sziinet: képviselo-testiilet hatarozata alapjan minden év nyaran 5 hét (fagdvoddnként mds-
mas idépontban), melynek idépontja februar 15-ig ismertetésre keriil.

3.2. Nevelés nélkiili munkanapok*

Az adott nevelési évben legfeljebb 5 munkanap’ hasznélhaté fel, melynek ideje oktdber, mércius

és junius honapban esedékes, tovabba 2 nap rendkiviili esetben.

3.3. Feliigyelet biztositasa a nevelés nélkiili munkanapok és sziinetek esetében

Kérésre 6vodai nevelés biztositott (esetenként masik tagovodaban).

« Nyari idészakban, gyermeklétszamtodl fliggben a csoportok dsszevontan milkddnek.

I Nkt. 8. §. (1), 11/1994. (V1. 8.) MKM rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl

2 417/2020. (VIIL 30.) Korm. rendelet a kdzneveléssel dsszefliggd egyes kormanyrendeletek mo-
dositasarol (MK. 2020. évi 196.szama)

3 Foglalkozésok 4ltal szervezett idtartam.

4+ EMMI 1. 3.§. (5) (6).

5 Az éves munkatervben meghatarozottak szerint.



* A tagoévodak a fenntart6 altal meghatarozott id6tartamra, nyaron takaritasi sziinetet tarta-
nak, amelynek ideje alatt mésik tagévodéban biztositott a sziilok el6zetes igénylése alapjan
a gyermekek ellatdsa. A takaritasi sziinet idépontjarél a sziilok februdr 15. napjaig tajékoz-
tatast kapnak.

+ A kardcsony és jév kozti zarva tartdsrol az intézményvezetd dont, kijellve ezzel egyiitt
az ligyeletet biztositd tagdvoda(ka)t. A sziilok irasbeli nyilatkozattal igényelhetik ezen id6-
szakra az 6vodai ellatast.

* A nevelési évenkénti 6t nap nevelés nélkiili munkanap igénybe vételének idépontjat az
intézmény munkaterve, illetve a tagévodak feladatterve tartalmazza, amelyrdl a sziiloket
legalabb hét nappal korabban tdjékoztatni kell, megjeldlve az ligyeletet biztositd tagévodat.

*  Amennyiben az dvoda zarasaig a sziil6 nem érkezik meg a gyermekéért, az dvodapedagd-
gus feliigyel a gyermekre, ¢s telefonon értesiti/keresi a sziilét.

+ Ha a gyermek hozzitartozéi elérhetetlenek, a gyermeket taxival a Gyermekek Atmeneti
Otthonaba szallitja (1088 Budapest Szentkiralyi utca 15.), értesiti a Kormanyhivatal VIII.
keriileti hivataldnak Gy&miigyi Osztalyat (1082 Budapest, Baross utca 76.). Az ligykeze-
Iéssel keletkezett szamlak megfizetése a szililoktol behajtasra keriil.

« Torvényben, rendeletben illetve fenntart6i hatarozatban elrendelt esetekben rendkiviili szii-
net, illetve miikddés 1éphet érvénybe. Errdl tagdvodai kiirasokban, honlapunkon t4jékoz-
tatjuk a sziiloket.

» A pandémia miatti sziinet elrendelésére az Oktatasi Hivatal jogosult.

4. Napirend

A nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény rendelkezése alapjan a gyermek 6vodai
benntartézkodasanak ideje rendszeresen nem haladhatja meg a heti 50 6rat.
Ez a gyermek idegrendszerének terhelhetOsége, és egészséges fejlédése érdekében

maximum napi 10 orat jelent.

e A gyermek egészséges fejlodéséhez, fejlesztéséhez a napirend biztositja a feltételeket, a tevé-
kenységek megfeleld idotartamu tervezesét, szervezését, megvalodsitasat.

e A napirend ismétldd6 idopontjai a gyermek élettani ritmusat kovetik.

e Az 6voda rugalmas napirendet kovet, figyelembe veszi a helyi szokéasokat, rendezvényeket,
id6jarasi viszonyokat. A napirend szervezését az dvodapedagogusok végzik, a napirendtdl valo
jelentds id6beli eltérést az intézményvezetd, a tagévoda-vezetdkkel tortént egyeztetetés utdn

engedélyezheti.




e A napirend tartalmi feladatait az 6voda pedagégiai programja (JOK PP), és a csoportnaplok
tartalmazzak.

5. Az évodai felvétel, atvétel, elhelyezés eljaras rendje
5.1. Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az dvodai beiratkozéasrol az EMMI
altal kiadott rendeletet figyelembe véve a Képviselé-testiilet dont. A beiratkozés a Polgarmester
altal alairt Hirdetményben kézzétettek szerint dprilis 20. és majus 20. kozotti idészakban torténik,
melyet a JOK intézményvezetje minden beiratkozasi id6szakot megelézéen kozzétesz a JOK
honlapjan, és hirdet6tablajan (tovabbiakban: beiratkozasi hirdetmény).
A beiratkozasi hirdetményben meghatarozott hatariddig a beiratkozéasra online, illetve papir alapon
kitoltott kérelem benyujtasaval van lehet6ség. A beiratkozéas pontos menetét, hataridejét, a kotele-
zben és 6nkéntesen megadhato adatok leirdsat az évente kozzétett beiratkozasi hirdetmény tartal-
mazza.
A tagintézmények vezetdinek személyesen leadott ,,Jelentkezési lapok” adatait a tagdévodak tit-
karai folyamatosan t6ltik fel az online feliiletre. Ily médon minden jelentkezési lap a rendes be-
iratkozasi id6szak utolsd napjan felkeril a kozponti jelentkezési feliiletre.
Azok a kérelmez0k, akik a jelentkezési lapon vélaszthat6 harom tagévoda kéziil elsé helyen jelsl-
ték meg azt a tagdvodat, amelynek felvételi korzetében életvitelszerlien laknak, automatikusan
felvételt nyernek a tagintézménybe. Azok a kérelmezdk, akik a jelentkezési lapon valaszthatd ha-
rom tagévoda koziil masodik helyen jeldlték meg a kdrzetes tagovodat, abban az esetben nyernek
automatikusan felvételt, ha az els6 helyen megjeldlt tagovodaban helyhidny, vagy valamely elény-
ben részesiti jogszabalyi kdvetelmény, illetve esélyegyenldségi szempont miatt nem nyerhetnek
felvételt. Azok a kérelmezdk, akik a jelentkezési lapon valaszthatd harom tagévoda koziil harma-
dik helyen jel6lték meg a tagévodat, abban az esetben nyernek a megjel6lt tagovodaba automati-
kusan felvételt, ha az els6 és masodik helyen megjeldlt tagovodakba helyhiany vagy a ,,Beiratko-
zé4si szabélyzatban™ foglalt valamely elényben részesiti kdvetelmény, illetve esélyegyenldségi
szempont miatt nem nyerhetnek felvételt.
Nem nyernek automatikusan felvételt azok a kérelmezdk, akik a jelentkezési lapon vélaszthatd
harom tagbvoda kdzé soroltak a korzetes tagévodat, de nem Allitottak fel sorrendet az altaluk va-
lasztott harom tagdvoda kozott. Az 6 esetiikben arra kell térekedni, hogy a harom altaluk valasztott
tagévoda valamelyikébe felvételt nyerjenek.
Az egyenld banasmod érvényesitése és az esélyegyenl6ség elémozditasa érdekében a JOK intéz-
ményvezetdje minden tanévben meghatarozza a Jézsefvarosi Ovodikba jaré gyermekek kézott a

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek aranyat.



A megjelolt tagovodaba felvételt nem nyerd korzetes kérelmezok a , keriileti vardlistara” keriilnek,
felvételi kérelmiikrdl a Felvételi Egyeztetd Forum (FEF) hoz déntést.

A FEF tagjai a tagintézmények vezet6i, a J OK intézményvezetdje, helyettesei, és az intézményve-
zetd altal kijelolt levezetd elndk.

Az intézményvezet$ a JOK honlapjan nyujt tajékoztatast arrél, hogy a sziilék mikor és hol vehetik
at a hatarozatot a felvételi kérelmiikrol meghozott dontésrdl. Azon kérelmezdket, akik e-mailes
elérhetdségiiket feltiintették a jelentkezési lapon, személyre sz0l6 e-mailben is értesiti a hata-

rozat személyes atvételének helyszinérél €s lehetséges idépontjairol.

A rendes beiratkozasi idoszakban beadott felvételi kérelmet elbirdld dontés ellen jogszabalysér-
tésre, az intézmény belsé szabalyzatanak megsértésére vagy érdeksérelemre hivatkozassal a sziilé
a kozléstol, ennek hidnyaban a tudoméasara jutasatol szamitott tizendt napon beliil eljarast indithat
a felvételi kérelmében elséként valasztott tagévoda vezetdjénél. A tagévoda-vezetd az eljarast
indité kérelmet az ligy 6sszes iratival — elbiralas céljabdl — megkiildi a fenntarté onkormanyzat
nevében masodfokon eljaré jegyzéhiz, a Budapest Févaros VIIL keriilet Jézsefvarosi On-

kormanyzat Humankapcsolati Iroda Vezetéjének cimezve.

A sziil6 a masodfoka dontést a kozigazgatasi tigyben eljard birdsag eldtt megtamadhatja, a kere-

setlevelet a birdsagnal kell benyujtani jogszabalysértésre, érdeksérelemre hivatkozéssal.

Az Oktatasi Hivatal 2020. januar 01-t6] vezette be az 6vodai nevelésben részvételre kotelezettek
és tankotelesek nyilvantartasat. Adattartalma alapjan megallapithat6 az 6vodakdtelezettség/tanko-
telezettség teljesitése/nem teljesitése és a halasztdsra vonatkozo6 informacidk.
Alapjat a Beliigyminisztérium személyi adat- és lakcimnyilvantartdsdnak adatai adjak.
Az 6vodaba a gyermek harmadik életévének betoltésétdl a tankotelezettség kezdetéig vehetd
fel, ha:
e az adott intézmény nem érte el az Alapit6 okirata szerinti maximalis 1étszamot, és felvételt
nyert,
e agy- és szobatiszta,
e fizikailag, szellemileg egészséges, illetve Szakértdi Bizottsdg diagnosztizalta €s integra-
lasra alkalmasnak talalta,
e asziilé az étkezési téritési dijat befizette vagy kedvezményezettséget igazold nyilatkozat-

tal/hatarozattal rendelkezik.
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A felvételkor sziikséges, bemutatandé eredeti okmanyok, dokumentumok:
e agyermek nevére kiallitott személyi azonosito, és lakcimet igazolé hatdségi igazolvany,
e a beirato sziild személyi igazolvanya és lakcim kartyaja
e agyermek anyakdnyvi kivonata,
e agyermek TAJ kartydja,
e asajatos nevelési igényli (SNI) gyermek esetében az illetékes szakértdi bizottsag szakértdi
véleménye (intézmeényi kijeldléssel),
e aszabad mozgas ¢és tartézkodas jogéval rendelkez6 nem magyar allampolgar esetében
v’ regisztracios igazolas (hatdrozatlan ideig érvényes), vagy
v’ tartézkodasi kartya (maximum 5 éves érvényességi idével), vagy
v' éllandé tartézkodasi kartya (10 éves érvényességi idével, az EGT-allampolgérok ré-
szére hatarozatlan ideig érvényes)

e "védoéndi igazolast” az életvitelszerl tartdozkodasrol.

Az tjonnan jelentkezd gyermekek fogadasa az 6vodai nevelési évben folyamatosan torténik, fel-
vételiikre a szabad féréhely betoltéséig van lehetéség.

A gyermek az 6vodaval jogviszonyban all. Az évodai jogviszony a beiratds napjan jon létre. A
gyermek az dvodai jogviszonyon alapul6 jogait a beiratds napjatél kezdve gyakorolhatja. Az
6voda hizirendje egyes jogok gyakorlisit az elsé nevelési év megkezdéséhez kotheti. (49.
§ (3a))

Jozsefvarosban az aprilis 20. — méjus 20. kozott beiratott gyermek az adott év szeptember 1-

én kezdi gyakorolni 6vodai jogviszonyat.

Az 6vodéba felvett gyermekek csoportba valé beosztasardl a tagbvodakban a tagdvoda-vezetd
dont, a sziilék és az 6vodapedagdgusok véleményének figyelembevételével.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési
év kezdd napjatol legalabb napi négy o6raban 6vodai foglalkozason kételes részt venni.
Amennyiben a gyermek 6vodakdteles €s nem jar 6vodaba, az illetékes Korményhivatal intézkedik,

hogy a sziild, (gondviseld) ez irdanyl kotelezettségét teljesitse.

5.2. Az 6vodiba jaras aloli felmentés /1./, sziineteltetés /2./ eljarasrendje

Az Nkt. 8. § (2) bekezdése kimondja:
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- A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a neve-
1ési év kezd6 napjatol legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozason vesz részt.
A sziilé - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem
el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig felmenthetd az 6vodéba jaras aldl, amelyben
a gyermek a negyedik életévét betdlti.
Kiilonss méltanylast érdemld esetben, Gjabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31.
napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betdlti a Kormany rendeletében kijel6lt szerv (a
tovabbiakban: felmentést engedélyez6 szerv) felmentheti az 6vodai foglalkozason vald részvétel
alél, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja.
Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek esetében aprilis 15. utdn is kérhetd felmentés, melyben a
jarasi hivatal jar el.
- Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, csak az dvodavezetd vagy a védond, tovabba tartds
gybgykezelés alatt all6 gyermek esetében az Eiitv. 89. §-a szerinti 4ltalanos jarobeteg-szakellatas-
ban, vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti 4ltalanos fekvébeteg-szakellatasban részt vevd szakorvos ren-
delhetd ki.
- (2a) A (2) bekezdésben foglalt dontés ellen kdzigazgatasi pert a dontés kozlésétol szamitott
tizenst napon beliil lehet meginditani. A felmentést engedélyezd szerv dontését a birdsidg nem
véaltoztathatja meg.
- (2b) A birdsag legkésdbb a keresetlevélnek a birosaghoz valo érkezését kovetd nyolc napon
beliil intézkedik a targyalési hatarnapnak a keresetlevél birdsaghoz valo érkezésétdl szamitott har-
minc napon beliili idépontra torténd kitlizésérdl, kivéve, ha egyik fél sem kérte targyalas tartasat,
és azt a birosag sem tartja sziikségesnek.
- (4) bekezdés: A kotelezd dvodai nevelés korai fejlesztésben €s gondozasban is teljesithetd.
- Az 6vodapedagogusok a felvételi és mulasztasi naploban rogzitik a felmentés tényét, hataridejét,
és a hatarozat szamat.
A Nkt. 91.§ (4) értelmében sziinetel az 6vodai jogviszonya annak, aki 6vodaba jarasi kotelezett-
ségét kiilfoldon teljesiti, a sziild altal bejelentett naptol.
5.3. Ovodai jogviszony megsziinésének eljaris rendje
Ovodakételes gyermek esetében megsziinik az 6vodai elhelyezés jogviszonya, ha

» a gyermeket masik 6voda éatvette, az atvétel napjatol, amennyiben az 0j 6voda vezetdje

irasban visszaigazol,
» a gyermeket felvették az iskoléba, a nevelési év utolséd napjén,
» megsziinik annak a nem magyar allampolgéarsagu gyermeknek 6vodai jogviszonya, aki kiil-

foldre vagy sajat orszagaba tavozik,

12



» az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankételes kort.
Amennyiben az 6vodai jogviszony megsziinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével
egyidejlileg az 6voda nyilvantartasabol tordlni kell. Ha a gyermek 6vodat valtoztat, tovabbi nyil-
vantartdsa az atadd 6voda értesitése alapjan az atvevo 6voda feladata.

5.4. Tankotelezettség teljesitésének eljaras rendje

Az Nkt. 45. § (2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét
betolti, tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezd6dik.

- A sziil6 kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy neve-
1ési évig dvodai nevelésben vehet részt. Sziiléi kérelem hidnyaban a gyermek tankételezettsége
megkezdésének halasztasat a gyamhatosag is kezdeményezheti. A sziild, a gydmhatdsag a kérel-
mét legkésébb az iskolakezdés évének januar 18-aig nyUjthatja be a felmentést engedélyezd
szervhez (Oktatasi Hivatal). Az eljaras ligyintézési hatérideje 6tven nap. A sziil6 kérelme alata-
masztasara kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét alatdmasztd dvodai dokumentumokat is.
- Ha a szakért6i bizottsag a sziiloi kérelem benyujtasara nyitva allo hataridé elétt a gyermek to-
véabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, - és ezt a hatarozatidban
egyértelmilen megfogalmazza-, a sziili kérelem benyujtasara nincs sziikség.

- Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedé-
lyez6 szerv (Oktatasi Hivatal) a sziilé kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora

elott megkezdje tankotelezettségének teljesitéset.

6. A gyermek ellatasa, nevelése az 6vodaban
6.1. Gyermeki jogok érvényesiilése az 6vodai nevelésben
A gyermek joga az, hogy

o személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben tartsak, a felndttek szeretettel vegyék
koriil, tilos barmilyen okbol a gyermeket hatranyosan megkiilonbdztetni,

e egyéni elbanasban részesiiljon, amely kizér minden megkiilonboztetést a gyermek megitélé-
sénél, nevelésénél,

e az 6voda védelmet biztositson szdmdara mindennemi fizikai €s lelki erdszakkal szemben: a
gyermek nem vethetd ala testi fenyitésnek, megalazé bandsmodnak, zaklatdsnak, amelynek
célja a gyermek megaldzasa, megfélemlitése, emberi méltdsaganak megsértése, illetve ilyen
hatast kivaltd 1égkor, kornyezet kialakitasa,

o feliigyelet mellett igénybe vehesse az 6voda létesitményeit, hasznalhassa berendezéseit, esz-

kozeit, jatékszereit, udvari felszerelését.
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6.2.

rendszeres egészségiigyi felligyeletben és ellatidsban részesiiljon, részt vegyen higiéniai, foga-
szati, szemészeti és hallasi ellenérz6 vizsgalaton az 6vodahoz kirendelt védono, és fogorvos
altal,

sziil6je, gondozodja megismerje a vizsgalat eredményeit és a sziikséges intézkedés (gyogyke-
zelés, orvosi beavatkozas) megtételét, tiszteletben tartva a gyermek (illetve: sziilgje) jogat a
vizsgalaton val6 részvétel mellézésére,

az Ovoda tiszteletben tartsa a gyermek csaladi kapcsolatait, a névviseléshez valé joganak vé-
delmét, tiltson minden olyan megnyilvanulast, amely egyes gyermekek csaladi életének meg-

kérddjelezésére, kigiinyoldsara irAnyulnak,

A gyermek kotelezettségei az 6vodaban

A Kkisgyermek 6vja sajdt és tarsai testi épségét, és mentalis egészségét, sajatitsa el és alkal-
mazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket.

Tantsitson tiszteletet és megbecsiilést neveldi, és az dvoda felnodtt dolgozodi irant, keriiljon
minden durva, agressziv megnyilvanulast, tragar beszédet.

A nevelOknek a sziiloktdl elvarhaté tiszteletet az a jogi helyzet alapozza meg, hogy a pedagd-
gusok a neveld munkajuk alkalméaval — biintetjogi védelem szempontjibél - kozfeladatot
ellité személyeknek mindsiilnek.

Tilalom al4 esik az 6vodaba behozni minden olyan targyat, mely masok testi épségét, egész-
ségét veszélyeztetheti.

Az éltalanos gondatlansagbdl, illetve szandékosan okozott kéart a Polgari Torvénykonyv sza-
bélyai szerint kell a sziilének megtériteni.

Az 6vodasgyermekeket az 6voda reggel 6% 6ratél fogadja be. Az 6voda pedagbgiai munka-
janak sikere érdekében a sziil6k a gyermekiiket lehetéleg reggel 9-ig adjak 4t az 6voda felnétt
dolgozojanak (6vodapedagdgus, pedagbgiai asszisztens, dajka).

Ovodakételes kort gyermeknek az 6vodaba jaras kotelezd.

Az 6vodabdl torténd hidnyzast a szlilonek eldzetesen, vagy a déleldtti, 6vodai foglalkozasok
megkezdése el6tt (személyesen, telefonon, vagy irdsban) jelentenie kell.

A be nem jelentett 3 napon tali (igazolatlan) hidnyzas esetén az dvoda tagévoda-vezetdje iras-

ban felszolitja a szul6t a hidnyzas igazolasara.
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6.3.

Az 6vodiba érkezés és tavozas rendje

A gyermeket érkezésekor a sziil6 minden esetben személyesen adja at az évodai dolgozénak
(6vodapedagogusnak, pedagdgiai asszisztensnek, vagy dajkéanak). Az 6voda dolgozdi csak
azokért a gyermekekért vallalnak felelosséget, akiket a sziilotol, vagy az 4ltala megbizott sze-
mélytdl személyesen atvettek.

Az atadas - atvétel feltétele, hogy a gyermek egészséges (lazmentes), testi higiénia szempont-
jébol megfelelden 4polt legyen,

A sziilének irasban (Nyilatkozat) kell nyilatkoznia arr6l, hogy az 6vodds kinek a kiséretében
tavozhat.

Az 6voda biztonsaga érdekében a bejarati ajtokat zarva tartjuk reggel 9%°- 12%-ig  délutan 13%°
- 15%-jg, valamint 17% 6ratol. Az épiiletbe vald bejutast csengd vagy biztonsagi kod beiitése
segiti a tagovodakba. A kodok kiiktatdsa napkdzben a zavartalan nevel$-oktaté munka érde-
kében torténik. A napkozben érkezdket elére bejelentett iddpontokban az 6vodatitkar fogadja.
(néhany tagévodaban az épliletzards és latogatd fogadas ettdl eltérhet)

A biztonsagi k6d hasznalata kizardlag a gyermekiik érkezésének és tdvozasanak megkonnyi-
tése érdekében hasznalatos. Kiaddsa harmadik személynek veszélyezteti az épiilet vagyonvé-
delmét, és a gyermekek biztonségat. A kdd titokban tartdsanak ideje az 6vodaztatast kdvetden
is hatalyban marad.

A gyermekek elvitele az 6vodabol: ebéd utan 1220 13%-ig, ill. 15% 6ratél torténik.

A befogadasi iddszakban ettdl eltéréen az 6vodapedagdgussal eldzetesen egyeztetett idépont-

ban tOrténhet a gyermekek érkezése és tavozésa.

A gyermek csoportjanak napirendjének megismerése a sziilok szamara fontos, ugyanis az 6vodaba

érkezés €s az onnan valo tadvozas rendjét meghatarozza. A sziilé csak a napirend zavarasa nélkiil

hozhatja indokolt esetben késébb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét.

6.4.

A gyermek elvitelének, kiaddsanak rendje

A gyermek kiaddsa csak sziilének, vagy elézetesen megbesz€lt és irdsban megbizott ismert
személynek lehet, ezt a tényt az 6vodai naploban elézetesen rdgziteni kell a sziil6i nyilatkozat
utjan. (a nyilatkozat 6nallo gytijt6é dossziéban is tarolhato iigyeletet ellatd szdméra hozzafér-
het6 helyen)

A sziilok valasa eseten csak birdi itélet szerint, a sziil6i felligyeleti jogot gyakorld sziilének

lehet a gyermeket kiadni (ezt a bir6i itélet bemutatasaval kell igazolni és a naploban rogziteni).
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e Az 6voda nem villalja az elvalt sziilok részére a lathatasi és kapcsolattartasi helyszin szere-

pét, azaz az 6voda teriiletén lathatas nem bonyolithato le.

6.5. Az 6vodakoteles koru gyermek 6vodaba jarasanak, tivolmaradasanak rendje

Az intézményben csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat. Beteg, lazas, labadozo -

még gybgyszert szedd gyermek nem litogathatja 6vodat.

Az dvoda nevelGtestiilete - évodapedagogusai kiemelten kérik sziiloket, hogy a nagycsoportos
kort, tankoteles gyermekkel legkésébb 82 éraig érjenek be az dvodaba, a délelétti tevékenysége-
ken valo rendszeres fejlesztomunka, és az iskolai alkalmassag elérésének érdekében.

A kisebb gyermekek érkezzenek be legkésébb 9% éraig, annak érdekében, hogy részt vehessenek
a szocializaciot segitd szabad jaték tevékenységben, az egyéni differencialt fejlesztést szolgald
kiilonbozé foglalkozasokon, felzarkdztatast vagy tehetséggondozast eldsegitd tevékenységekben.
Ha az évodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, napkozben rosszul lett, beldzasodott,
vagy baleset érte, gondoskodik a tobbi gyermektol valo elkiilonitésérol, €s a lehetd legrovidebb
id6n beltl telefonon értesiti a sziilot.

Ezért kérjiik, hogy a telefonszamuk valtozasat azonnal, de legkésébb nyolc napon beliil jelentsék
be az dvodapedagogusnak, azért, hogy barmikor elérhetd legyen a gyermek valamelyik csaldd-
tagja. A tartos, vagy kronikus betegségben szenvedd gyerekek sziilei ezt kiemelten tartsdak be!

» A tavolmaradas igazolasa

Az Gvodakoteles (3. életévet betoltott) gyermek, amennyiben a délel6tti dvodai foglalkozasrol (4
dra) tavol marad, a sziil feleléssége a mulasztas igazolasa az alabbiak szerint:

o A gyermek tdvolmaradasat egy nevelési éven beliil 15 nap erejéig a sziil6 irdsban igazolhatja
Szeptember 1-t6l junius 15.-ig (szorgalmi idd).

o Az dszi, téli, tavaszi, és a nyari iskolai sziiniddvel megegyezd idészakokban nem sziikséges
kiilon igazolni a gyermek tdvolmaradasat, amennyiben az iigyeletet felméré lapon ezt aldird-
sukkal megtették.

o Az egészséges gyermek 3 napon tili, maximum 2 hétig terjedd hidnyzasat (pl. csaladi prog-
ram, elutazas, stb.) az adott tagévoda tagdvoda-vezetdje engedélyezheti elozetes irasos ké-
relem alapjan. A , Kikér6” nyomtatvany az 6vonétdl szerezhetd be, illetve honlapunkroél le-

toltheto.
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e A 15 nap hataraig terjed6 sziiléi igazolds, olyan enyhébb lefolyésu betegségeknél is hasznos-
példaul egy-két napig tartd kira, vagy erdsitést szolgalo rehabilitacié -, amelyeknél elkertil-
hetd az orvossal valod személyes taldlkozas.

e Betegség miatti hidnyzas utan, minden esetben azt, hogy a gyermek ismét egészséges és 14-
togathatja a nevelési-oktatdsi intézményt, orvosnak kell igazolnia (részletesen kifejtve a
6.10.-es pontban).

Osszefoglalva: a mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha - a sziil elézetesen irasban bejelentette
a vezetonek, hogy gyermekét nem viszi az évodaba, - a gyermek beteg volt, és azt a Hazirendben
meghatédrozottak szerint igazolja, - a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt
nem tudott kételezettségének eleget tenni.
> Az igazolatlan mulasztis kdvetkezményeinek eljarasrendje
Igazolatlan mulasztisnal az eredménytelen irasbeli felszolitas utin az 6vodai igazolatlan mu-
lasztasoknak sulyos kdvetkezményei lehetnek:
Ha a kotelezé 6vodai nevelésben résztvevo gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t napnal
tébbet mulaszt, az 6voda vezetdje értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes
gyamhatésagot és a gyermekjoléti szolgalatot, 11 napot eléré igazolatlan mulasztés esetén pe-
dig az altaldnos szabalysértési hatésagot.
Amennyiben az igazolatlan mulasztas egy nevelési évben eléri a 20 nevelési napot, az 6voda
vezetdje haladéktalanul értesiti a gyamhatosagot.
A hidnyzas igazolasanak dokumentumait az 6voda fenntartdja taniigy-igazgatasi ellen6rzés keret-
ében vizsgalja.
» Tartoés gyoégykezelés alatt 4116 gyermek
Az a gyermek, akinek egészségligyi ellatisa az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. toérvény
(Eiitv.) 89.§-a szerint jarébeteg-szakellatasban vagy altaldnos fekvObeteg-szakellatasban résztvevd
szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben a 36 nevelési napot varhatdan meghaladja,
és emiatt az dvodai nevelésben a 8.§ (2) bekezdése szerinti formaban nem tud részt venni, kiemelt

figyelmet igénylé gyermekként tartandé nyilvan.
6.6. Ovodai szocidlis segité szerepe az intézményben

Az dvodai szocialis segitd szolgaltatas a gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében a

szocialis segit6 munka eszkozeivel tAmogatast nyujt a kéznevelési intézménybe jaré gyermeknek,
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a gyermek csaladjanak és a kdznevelési intézmény pedagdgusainak 15/1998. (IV. 30.) NM® ren-

delet 25. § (1). Az 6vodai szocialis segitd szolgéltatas nydjtasa a miniszter altal jovahagyott mod-

szertan alapjan folyik.

A nevelési-oktatasi intézményen beliil nyujtott szocidlis szolgaltatas sordn a szocialis segit6k heti

egy alkalommal latogatnak ki a tagdvodakba. Az egyéni szocialis szolgéltatdsok megvaldsitdsanak

ideje alatt a gyermek feliigyeletérdl maga gondoskodik Nkt. 25. § (6), kiilén 6véndi jelenlét nélkiil.

Az dvodai szocialis segitok a gyermekjoléti kdzpontok alkalmazasaban allnak (JSzSzGyK), fel-

adatvégzésének helyszine az 6voda, a megkotott ,,Egytttmitkodési megéallapodas™ alapjan. Tevé-

kenysége keretében - egyéni €s csoportos - prevencids tevékenységet végez a gyermekek veszé-

lyeztetettségének megelézése érdekében.

Ennek keretében feladata segiteni:

- a gyermeket a kordnak megfeleld nevelésbe és oktatasba valo beilleszkedésében, valamint a
fejlédéséhez sziikséges kompetenciai fejlesztésében,

- a gyermek fejlodését, teljesitését akadalyozd tényezdk észlelését €s feltarasat (pl.: rendszeres
igazolatlan hianyzasok oka),

- agyermek csaladjit az c’)vodﬁi életét érintd kérdésekben, esetleges konfliktus feloldasaban,

- prevencios eszkdzdk alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kisziirését és

- ajelzbérendszer miikddesét <hatosagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve
sulyos elhanyagolasa vagy egyéb mas sulyos veszélyeztetd ok fenndllasa, tovabba a gyermek
dnmaga altal el6idézett silyos veszélyeztetd magatartasa esetén minden esetben szilkséges>.

Az 6vodai szocialis segité munkdjahoz a targyi feltételeket az adott dvoda, tagdvoda biztositja.

Az illet6 neve, elérhetdsége, €s az Gvodaban tartdzkodasénak napja, idépontja az adott intézmény

falitijsagjan keriil kifliggesztésre. A szociélis segit6k beosztasat a Hazirend 1. sz. melléklete tar-

talmazza.

Miben kérhetd a segitségiik:

- Az 6vodéhoz kothet6 problémak pl.: szorongas, fejlodési nehézségek, motivélatlansag, konf-
liktus az 6vodas tarsakkal, a pedagdgusokkal, magatartasi problémaék (agresszio, figyelemza-
var, stb.).

- Gyermeknevelési kérdésekben pl. onallotlansag, szofogadas kérdése, sziilld-gyermek viszonya
konfliktusos.

- Csalddon beliili problémék pl. bantalmazas, sziilok ko6zotti veszekedés, vélas, veszteség,

anyagi nehézségek, tulzott alkoholfogyasztés, kabitdszer hasznélat.

¢ Nemzetgazdasagi minisztérium
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6.7. A gyermekeket jutalmazé és fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei az

ovodaban

A szocialis szabalyok tanitdsa az 6vodaban a gyermek késobbi beilleszkedését, kzosségi sikereit
alapozzak meg.
A jutalmazas célja: A teljesitmény elismerése, a helyes magatartds meger6sitése, a pozitivumok,

jo tulajdonsagok, az erbfeszitések kiemelése.

Jutalmazasi elv: A mindennapos feladatok elvégzéséért nem jar jutalom. Ez al6l néha tehetiink
kivételt, pl.: ha tudjuk, hogy bizonyos teriileten kis é6vodasainknak nehézségeik vannak, példaul
az 6ltozkodéssel, orrfjassal, dnkiszolgéalassal stb. akkor elismerhetjiik az elsé néhany olyan alkal-
mat, amikor ezek flottul mennek.

Eletkortdl is fiigg a dicséret és jutalom, hiszen egy kiscsoportos 6vodas még kap jutalmat, dicsé-
retet az 6nallo 6ltozkodésért, egy nagycsoportos viszont mar nem.

Minden olyan teljesitményt értékeliink abban az esetben, ha kiilon kérés nélkiil tortént, vagy

ha latszik, hogy sok energiat fektetett bele a gyermek.

Jutalmazasi médszerek:

1. Kézzel foghato jutalom, amit lehet gylijtdgetni, megmutatni anyanak-apanak. Ez a juta-
lom szimbélumokon alapszik, a lényeg, hogy a gyerekek egész héten vagy honapban gyiij-
tik a pozitiv és negativ szimbdlumokat. A kijel6lt iddszak végén jon a nagy Osszesités és
ilyenkor deriil ki, hogy melyikbdél van tobb. Példaul a pozitiv “kértyak” és a ,,negativ kar-
tyak” egymast kiolthatjak, igy nem kell megvonni semmit a gyerekektol.

2. A gybztes elddntheti a kovetkez6 heti mesét, éneket, vagy ki mellett legyen az 4gya, ki
legyen a parja, ki lehet els6 a sorban stb.

3. Szobeli dicséret: , Bliszke vagyok rad!”

,,Csak igy tovabb!”

,Ugyes vagy!”

»levoltala ....... leggyorsabb, legfigyelmesebb,legpontosabb stb.
,»Te tudtad elsének egyediil..... elénekelni, elmondani stb....”

,» Te segitettél a legtdbbet a.... — mindig konkrét helyzethez kétve,
,»Szépen rendet raktal, kitakaritottad a...... stb
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Fegyelmezés elvei:

Az elvart kozosségi viselkedés alapja a stabil, kovethetd és kovetkezetes szokas-szabalyrendszer

a csoportban.

Ovodainkban cél a pozitiv fegyelmezés elvének alkalmazisa:

1.

-4

Adjunk hangot annak, hogy megértjitk a gyermek érzéseit! Feltétleniil ellendrizziik, hogy
jol értjiik-e 6t!

Tanusitsunk empatiat, anélkiil hogy elnézdek lennénk! Az empétia még nem jelenti azt,
hogy egyetértiink vele, vagy elnézdek vagyunk irdnta. Csupdn azt jelenti, hogy értjiik, mit
¢él meg a gyerek. [lyenkor mesélhetiink neki olyan esetekrél, amikor mi magunk is hason-
l6an éreztink vagy viselkedtiink.

Osszuk meg vele az érzéseinket €s azt, hogy mi hogyan éljiik meg a dolgot! Ha az elsd két
1épés 6szinte és baratsagos modorban zajlott le, a gyermek kész lesz odafigyelni rank.
Biztassuk a gyermeket arra, hogy keressen valamilyen megoldast! Kérdezziik meg, van-e
valamilyen 6tlete, mit lehetne tenni a jovében a probléma elkeriilésének érdekében. Ha
nincsenek Otletei, alljunk el6 néhany javaslattal, egészen addig, mig megegyezésre nem
tudunk jutni.

A viselkedést mindig tarsas kontextuson beliil kell értelmezni.

Fegyelmez visszajelzéseinkkel helytelenitjiik az adott magatartast, €s megtanuljak a békésebb

viselkedési formakat, a tiszteleten alapulod kérést, az udvarias visszautasitast, az empatiat, a komp-

romisszum készséget, tovabba az onuralmat.

Az 6vodaban torténé gondok kezelése az 6vonok dolga, hiszen akkor €s ott, mi vagyunk a gye-

rekekkel. Fegyelmezni szivvel és értelemmel érdemes, akkor, ott és azonnal, ezért kérjiik, hogy

6vodai események kapcsan kérdéseikkel ne 6sztonozzék kollégainkat , arulkodasra”, illetve gyer-

mekiiket lezart tigyek tjraélésére. A fogadé éra lehetdségével 6vondk és Ondk is élhetnek, ha

tisztazand6 egy cselekmény, vagy sziikséges az Ovoddban lezajlott ligy miatti esetmegbeszélés.

Sziikség szerint szocidlis munkas és mediator bevonasara is sor kertilhet.

Az egyiittnevelés érdekében fontos otthon is:

v

mér a legkisebb kort6l egymas tiszteletére nevelni a kisgyereket (példaul meghallgatni,
figyelembe venni véleményét);
a tettlegességet, a banto, drasztikus beszédet megtiltani a testvérek kozott is;

olyan szabalyokat, korlatokat szabni, amelyek a gyerekkordnak megfeleldek;
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v" épiteni, foleg az onbizalmat, nekik valo kisebb feladatokkal. Péld4ul a rendrakast, a taka-
ritas el6szor kbzdsen végezni, majd 6nalloan lehetéséget adni rd. Ha elvégzi, kapjon di-
cséretet, hogy sikerélménye legyen;

v" sokkal tobb dicsérettel illessiik, mint biintetéssel, ne szoljunk r4 mindenért allanddan;

(\

hasznaljunk olyan nyelvet, amit megért és elfogad;

v’ keriiljiik a szobeli er6szakot, a lelki terrort és a testi fenyitést, mert ezek 1ijabb negativ ér-
zelmeket valtanak ki és karos hatasuak;

v’ tanitsuk meg neki, hogyan kell valamit kulturaltan elkérni, biztassuk, hogy prébéljon dol-
gokat kélesdnadni (megbizni a masikban), de erészakkal ne kényszeritsiik, hogy méasok-
kal megossza a jatékat, mert erre meg kell érnie;

v" mindig éreztessiik, hogy a negativ viselkedésére, a tetteire haragszunk és nem ré;

v sose felejtsiik el, hogy a gyerekek a felnéttektd] (sziilok, nevel6k, 6vondk) tanulnak meg
mindent, ezért vigyazzunk mit, miért és hogyan tanitunk nekik!

Amikor egy kisgyerek sorozatosan agressziv viselkedést tanusit, verekszik, folyton békétlen, be
kell vonnunk a sziilot, hogy kézosen keressiik meg a gyermek fesziilt viselkedésének okait.

Ha elkeriilhetetlen a biintetés, mert masokat és 6nmagat veszélyezteti cselekedetével a gyer-
mek, kivonjuk a tevékenységbol.

Tisztazas modszerei: beszélgetés, meggydzés, figyelem elterelés, a tevékenységb6l valé révid
idejl kivonas, a vart jutalom megvonasa, késébbre halasztasa, vagy jovatételhez kotése.

Szimbélum kartya alkalmazasa: emoji alkalmazésa pl.: szomoru, sir, haragos, csodélkozik stb.

6.8. Az 6vodai étkezés befizetésének, lemondasinak rendje
A gyermekek részére napi hadromszori étkezést biztosit az intézmény.
o Az dvodai étkezés befizetése minden hénapban a kifiiggesztett rend szerint torténik. A gyer-
mek tavolléte, betegsége ezeken a napokon nem mentesiti a sziil6t a befizetési kételezettsége

alol.

o Akik az ingyenes gyermekétkeztetésre jogosultak, azok frasban rendelik meg az adott honapra
a gyermekiik étkezését.

e A déleldtti 6vodai nevelésbol nem zarhatd ki az a hidnyzéasbol visszatér gyermek, akinek
nincs elézetesen megrendelve az étel. Ebben az esetben a gyermek 6vodédban tartézkodasinak
ideje az ebédidé eléréséig, 12 oraig tart.

o Felhivjuk a sziilok figyelmét, hogy a gyermekétkeztetés ingyenes a Gyvt. 21/B.§ (1) pontja

alapjan az 6vodai nevelésben részesiilé gyermek utan ha,
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a) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil, és érvényes hatdarozattal rendelkezik

a befizetés idépontjaban.

b) Tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €l, amelyben tartésan beteg vagy fo-

gyatékos gyermeket nevelnek, és errdl szakorvosi igazolast, illetve szakért6i €s rehabilitacios

bizottsag szakvéleményét be tudja mutatni a befizetés idépontjaban.

c) Olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek (kdzds haztartasban é16-

ket kell figyelembe venni), az igénylének harom hénapnal nem régebbi dokumentumot (csa-
1adi p6tlék megallapitasardl szo6lo hatarozat, vagy az utalasat igazolo szelvény) kell bemutat-

nia a befizetés idépontjaban.

d) Olyan csaladban €1, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem

osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér netté dsszegének 130 szazalékat.
A jogosultsig megallapitdsa Onbevalldson alapul, a Nyilatkozat mintdja megtalalhat6
a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 6. mellékletében, de az adott 6vodatdl is kikérhetd il-

letve letolthetd a honlaprol.

e) Nevelésbe vették.

Az ingyenes intézményi gyermekétkeztetés gyermekenként csak egy jogeimen vehetd igénybe.

A gyermek hidnyzésa esetén az étkezés lemondasa minden esetben a sziilo feladata, és ko-
telessége, kiilonos tekintettel az ingyenes intézményi gyermekétkeztetést igénybe vevo szii-
16kre, miutan a 100 %-os kedvezmény esetén az anyagi veszteség nem &ket, hanem az allamot,
illetve az dnkormanyzatot terheli. Az allam szamara ez felesleges tobbletkoltséget jelent, ezért
a sziilo felelossége ilyen esetben fokozottabb!

A lemondas térténhet telefonon, e-mail-ben, és lemondhatja az étkezést erre a célra kihelyezett
fiizetbe beirva is a sziild, vagy személyesen az 6vodatitkarnal, vagy a tagévoda-vezetdjénél.
Az 6voda tobbi dolgozdjanak (6vodapedagdgus, dajka, pedagodgiai asszisztens) figyelme a
gyermekekrél nem vonhaté el lemondasi kérdésekben, ennek értelmében iizenetek atadasa
nem feladatuk.

A lemond4s atfutasi ideje: 24 éra. Abban az esetben, ha a lemondas reggel 8.30 érdig meg-
torténik, masnaptol kezdddik a jovairas. A Multischool-t lezarjdk pontban 9.00 érakor, igy
késdbb nincs ra modunk. A hétféi nap lemondésa, akkor valosul meg, ha a sziil6 azt pénteken
8.30 oraig jelezte az 6voda felé. A lemondott napok a kovetkez6 befizetéskor irhatdk jova.
Az elmulasztott lemondas esetén a sziil6 az étkezési dij visszatéritésére nem tarthat igényt.
Lehetdséget biztositunk orvosilag igazolt ételallergia fennallasa esetén egyedi/specidlis étke-

zésre.
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6.9.

Kiranduldsok alkalméval a konyha hidegélelmet biztosit a gyermekek részére.
Talalokonyhénk a HACCP szerint {izemel, a konyhai dolgozdk ételmintat tesznek el, amit 48

oran keresztiil a kbzegészségligyi elbirasok alapjan meg kell 6rizni.

Az 6voda helyiségeinek haszndlati rendje

A gyermek 6rizze meg, illetleg az eléirasoknak megfelelden hasznalja, kezelje az Gvodai
neveles-oktatds soran hasznalt helyiségeket (WC, mosdd, stb.), butorokat, eszkdzdket, az
ovoda jatékszereit, 6vja udvari létesitményeit, felszereléseit.

Tartsa meg az ovodai foglalkozasok, helyiségek és az 6vodahoz tartozé teriiletek hasznalati
rendjét, tisztasagat.

A gyermek altal szandékosan okozott kart a Polgéri Térvénykonyv szabélyai szerint a sziil4-
nek meg kell téritenie.

Az 6voda teriiletén tilos az otthonrol hozott étel és ital fogyasztasa! Kivéve az 6vodai
rendezvények alkalméval (sziiletésnap, farsang, gyermeknap, stb. - csak iizletben véasarolt ter-
mékek). A hazi készitésl stiteményeket a HACCP el6irasai miatt nem all médunkban elfo-
gadni.

A gyermek 6ltézoszekrényében tilos ételt, italt tarolni!

Elvarhato sziiloi magatartas az évoda helyiségeinek haszndlatakor

Csoportszobdban sziilé csak engedéllyel léphet be, illetve tartdzkodhat egészségiigyi eldira-
sok (HACCP) miatt. (pl.: nyilt nap, sziil6i értekezlet, linnepély, stb.)

Az 6voda udvarit és helyiségeit csak dvodapedagdgusi feliigyelettel hasznalhatjak az 6voda-
saink. Az udvar jatékait sem nagyobb, sem kisebb testvérek, sem a kisérék nem hasznalhatjak,
mivel igy hamarabb megrongalddnak, valamint baleset forrasa is lehetnek.

A sziild (vagy az altala megbizott személy) minden esetben jelezze az Gvodapedagdgusnak
(pedagdgiai asszisztensnek, dajkanak), hogy elvitte/atvette gyermekét. Miutan az 6vodapeda-
gbgus (6vodai dolgozo) atadja a gyermeket a sziilonek, a sziil6 tartozik feleldsséggel az eset-
leges balesetért és rongalasért.

Kérjiik, hogy sem a gyermekekkel kapcsolatos, sem maganjellegii (hosszantart6) beszélgeté-
seikkel ne zavarjak az 6vodapedag6gusok munkéjat. Ezt az idét a gyermekcesoporttdl vonjak
el, valamint zavarjak vele a nevelés folyamatat, és akar baleset el6id6zdje is lehet.
Ovodapedagbgus, csak rendkiviili esetben hivhato ki a csoportbél. (Telefon, vagy személyes

megkeresés miatt). Hosszabb megbeszéléshez kérjenek iddpontot fogaddoérara.
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e A gyermekek 61toz6jében a szlikos hely miatt, csak az a sziilé tartézkodhat, aki a gyermeket

oltézteti. Ismerosok, rokonok az 6vodan kiviil varakozzanak.

6.10. Az 6voda egészségvédelmi, baleset megelozési eldirdsai

Az dvoda minden alkalmazottjanak kételessége a balesetmentes, egé€szséges kérnyezet biztositasa,

megtartasa. Fertdz betegség esetén a gyogyulas idépontjaig az 6vodatol valo tdvolmaradas.

Az 6vodéaban tartozkodé sziilok és gyermekek, kotelesek sajat és masok egészségére és
testi-lelki (mentélis’) épségére vigyazni, az egészség védelmére vonatkozo rendelkezése-
ket betartani - fert6zé beteg gyermek nem latogathatja az intézményt,

A tarsait rendszeresen, ok nélkiil bantalmazé, masokat vegzalé gyermek az 6voda
kezdeményezésével szakember vizsgilatira kiildhetd, gyermekpszichologus segitsége
sziil6i hozzéjarulas nélkiil is kérhetd.

Az 6vodaban, az udvaron és az épiilet 5 méteres, kozvetlen kdrnyezetében mindenki sza-
maéra tilos a doh4nyzas, a szeszes italfogyasztisa, kisallatok (kutya, macska) behozatala.
Az 6vodaban megbetegedd, lazas gyermeket, a sziilonek értesitéstd] szamitott legrovidebb
idon beliil haza, illetve orvoshoz kell vinni.

Betegségre utald tiinetekkel, (pl.: hanyas, hasmenés, kiiités, 14z, begyulladt szem, stb.) ha-
zakiildstt gyermek a kévetkezd napon, csak orvosi igazolassal johet 6vodaba, ennek hié-
nyaban az évond reggel nem veheti be-at.

Beteg, 1dbadozo, még gyogyszert szedd gyermek, a tobbi gyermek egészségének megor-
zése érdekében, az 6vodat teljes gydgyulasdig, nem latogathatja. Gyermeknek gyogyszert
nem adhatnak be az 6vodapedagdgusok!

A tagévoda-vezetdvel egylittmiikddési megallapodast kdtve, ezt kovetden, az 6vondk 6n-
ként vallalt feladatként ellathatnak olyan tartds beteg gyermeket, aki nem fert6z6 beteg,
hanem a gyermek integralasa érdekében, - orvos altal igazoltan - latogathatja az 6vodat.
Ilyen pl a cukorbetegség. Tovabba olyan betegségek, melyek miatt napkozben is szitkséges
az egyéni odafigyelés, pl asztma allergia, ekcéma. Ezekben az esetekben az elldtashoz
szitkséges gyogyaszati termékeket is dtveheti az 6vodapedagdgus, mert a gyermek egyedi
ellatasat a kozosségi életen belill segiti vele.

A gyermek, betegség utan, csak orvosi igazoldssal johet ismét 6voddba!

7 A kiilénbozé interperszonalis kapcsolatok meghatarozzék, hogy az egyén milyen mentalis egész-
séggel bir.
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- Tetlivel fertozott gyermek, gydgyszeres kezelés, (lemosas) utan, csak serkétdl letisztitott
hajjal (sziildi nyilatkozattal) johet ismét 6vodéba.

- Ha az 6vodas gyermekkori fertdzdbeteg lett, (baranyhimlé, skarlat, kanyard, rotavirusos,
herpeszes stb.) vagy Covid virust kapott el, ezt a tényt a sziilo koteles az 6vodanak a
sziikséges védo - 6vo intézkedések megtétele céljabol bejelenteni a tagévoda-vezetdjé-
nek. Az 6vodaban a gyermekek higiéniai, egészségveédelmi okokbol, cumit, cumisiiveget
nem hasznalhatnak. Errdl kérjiik, hogy 6vodaba 1épésiikig, szoktassak le a kicsiket.

- Az 6voda tlizvédelmi és baleset-megelézési szabalyzata egész évben, jol lathaté helyen
keriil kifliggesztésre.

- Balesetveszély esetén az 6vodaban tartézkodo minden személynek kételessége szolni az
éppen ott levé felndtinek (dvodapedagdgusnak) még akkor is, ha a baleset nem kovetkezett
be.

- A balesetvédelmi eléirdsok betartdsa kiterjed az 6vodén kiviil szervezett rendezvények és

kiranduldsok korére, és a kozuti kozlekedésre is.

A gyermek ruhazata az 6vodaban

e Az 6vodaba a gyermek sajat ruhdzatdban érkezik, amit 4t6ltozés utan sajat nevével (jelével)
ellatott fogason (rekeszben) tarol. A térolas biztonsagéért az 6voda (megbizott személye) fe-
lel6s.

e A ruhazatot jellemezze a praktikussag, a kényelem, €s a tisztasag. Mell6zziik a szoros, a mii-
szalas, és a kemény anyagbol késziilt (farmer) ruhadarabokat.

o Keriiljiik az alul, illetve taloltoztetést, bizzanak a gyermekkel foglalkozok szakértelmében en-
nek megitélésében.

o Sziikséges az esetleges atoltoztetéshez tartalék polot, fehérnemiit, zoknit tartani az dvodas
zsakban.

e Legyen valtdcipdje, mely egészségesen tartja a labboltozatot (papucs, klumpa balesetveszé-

lyes és egészségtelen az egész napi hasznalata).

Az 6vodaba behozhaté személyes targyak

e A gyermekek nem hozhatnak az 6vodaba pliiss allatot.

e Az O0voddba bevitt beszoktatas alatt hasznalt jatékszert a csoportvezeté 6vond, a gyermekkel
megbeszélve, egész nap egy polcon tarolja az 6vodabol valo tavozasig, és az atvételét a sziild

igazolja.
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e Ha a gyermek olyan értéktargyat hoz magéaval az évodaba, amelyrdl feltételezhetd, hogy a
sziil6k nem tudnak (6ngyujto, ékszer, mobil telefon, stb.), letétbe kell helyezni, és a sziil6t
el6zetesen értesitve visszaadni.

e Tilos az 6vodiba hozni minden olyan targyat, mely sajat, vagy masok testi épségét, egész-
ségét veszélyeztetheti, vagy nagy érteket képvisel, pl.: gyirt, fiilbevald, aranylanc stb. Az
ennek ellenére behozott ékszerekért az 6voda dolgozdi nem villalnak felelosséget.

e A tobbi gyermek szempontjabol nem etikus az 6voda teriiletén otthonrol hozott élelmiszerek
nassoldsa (csokoladé, siitemény stb.), valamint higiénés szempontbdl se helyezzenek el a

gyermek polcan élelmiszert, italt, vagy kiilonbozé (jaték, stb.) targyakat.

6.11. A gyermekekre vonatkoz6 sajat egészségiik, testi épségiik érdekében betartandé elé-
irasok, szabalyok:

-Zsebkendd hasznalat sziikség esetén.
Zsebkenddrdl a sziilék gondoskodnak, az ovoda csak kiegésziti a sziikségleteket!
Orrfijas utdn a gyerekek, mossanak kezet!
A hasznadlt zsebkenddt minden esetben dobjadk a kijel6lt szemetesbe!

- FEtkezés utani fogmosas sajat fogmosé felszereléssel torténik.

- Etkezés el6tti, WC hasznélat utan, elvért a kézmosas.

- Sajat jellel ellatott t6rolk6z6t hasznalhatnak a gyerekek.

- A WC —ben a lanyok és fiik az {ilélapot megtanuljak rendeltetésszerien hasznalni.

- Ebéd utani pihenés.

- Csendes pihend alatt csak az évodapedagogus dltal engedélyezett targyat, jatékot tarthatjak
maguknal a gyerekek.

- Az 6voda épiiletén belill valtocipd hasznélata kotelezo.

- A helyiségek rendjének betartésa.

- A szemetet, ahol szelektiv hulladékgyiijté talalhato, a megfeleld jelii szemetesbe kell dobni!

- Az éltozében, folyoson, a mosddban futkdrozni a sziilok megérkezése utan sem szabad!

- Szekrényre felmaszni, feliilni nem szabad! A sziil6 se iiltesse fel gyermekét a radiatorburkolatra,
szekrényre, 6lt0z61 berendezésre.

- A jatékok, evéeszkozok, egyéb munkaeszkozok rendeltetésszerti hasznalata.

- A gyerekek csak olyan jatékot jatszhatnak, melynek soran nem veszélyeztetik sajat és tarsaik
testi épséget.

- Olléval, tiivel, késsel, csak asztalnal iilve, felnditt feliigyelete mellett dolgozhatnak, - az eszkoz-

haszndlat balesetvédelmi megismertetését kovetden - az ovodasok.
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- Az udvar rendjére, udvari tevékenységekre vonatkozo eldirdsok betartisa.

- A szemetet az udvari szemetesbe dobjdk be!

- Az udvari jatékokat a rendeltetési szabdlyok megismertetését kovetGen haszndljék a gyerekek!

- Az udvari jatékeszkozioket haszndlat utdn, felndtt iranyitdsdaval tegyék a helyére a csoportok!

- Madszdkara csak annyian mehetnek fel, hogy egymds mozgadsat ne gdtoljak!

- Csak iilve hintazhatnak és csuszdazhatnak!

- Kerti szerszammal, csak felndit jelenlétében dolgozhatnak az évodasok!

- A labdaval, hégolyoval csak labra célozhatnak!

- Minden udvarra érkezés elbtt ismertetni kell, hogy azonnal jelezniilk kell, ha baleset éri Gket,
ha balesetveszélyes eszkozt taldlnak, szokatlan, ismeretlen kiriilményt, eseményt észlelnek, ha
kirugjak a labdadt az utcdra, stb. - helyi informdcickkal kiegészitve.

- Szigoruan tilos a kapura, keritésre felmdszni, a keritést megrongdlni, kibijni, keritésen kiviilrél
benyujtott dolgokat elfogadni!

- Az 6voda udvaran (illetve a sétak, kiranduldsok alkalmaval) kizdarélag csak az évodapedagdgus
engedélyével késtolhatnak meg névényeket, terméseket!

- Csak (a természet dltal ,, elengedeit”) lehullott falevelekkel, termésekkel jatszhatnak. A fik, bok-
rok agait tordelni, a novényeket tépkedni, az dllatokat kinozni nem szabad!

- Az udvari jaték (kirdndulds) sordn csak az évodapedagdgus dltal meghatdrozott jatszorészen
tartozkodhatnak a gyerekek.

- A gyermekek a csoportszobabdl csak engedéllyel mehetnek ki a folyoséra, mosdoba, 6ltozébe.

- Tavozaskor az épiiletbdl csak a sziilovel (térvényes képviselével) az ,,Adatlapon™ leadott sze-
méllyel 1éphetnek ki a gyerekek.

- A gyermekek tevékenységeik soran tarsaik testi épségét nem veszélyeztethetik, fizikai bantal-

mazast és lelki terrort, fenyegetést nem alkalmazhatnak.

7. A sziil6k és az 6voda kapcsolata
7.1. Egyiittmiikodés a sziilokkel
e Az dvoda a sziil6kkel a mindennapos talalkozés (a gyermek atadasa, 4tvétele) alkalmabol és
a csoportos sziil6i értekezletek, illetve az 6sszevont sziiléi értekezletek soran tartanak kapcso-
latot.
e Az intézményvezetd, valamint a tagévoda-vezeték a sziilokkel el6re egyeztetett napokon fo-

gadodrat tart (honlapon kiirt idépontokban).
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A sziilok részére tartott értekezleteken a kiilonbozo életkort gyermekek egészséges fejlodés-
ével, nevelésével, az 6vodai és csaladi nevelés Osszehangoldsaval kapcsolatos kérdések meg-
vitatasara kertl sor, nevesités nélkiil, ltalanossagban. A tandcsado eléadasok témajara a szii-
161 szervezetek tehetnek javaslatot.

A sziilok felkérésre részt vehetnek az 6voda életével kapcsolatos nevelési, szorakozasi felada-
tok szervezésében, lebonyolitasaban, igy 6vodai linnepélyek, csaladdal kozds kirdndulasok,
taborozasok szervezésében.

A sziilok és a gyermekek 6vodaban gyijtott és tarolt adatai GDPR adatvédelmi szabalyozas
alatt allnak, veliik kapcsolatban az Gvoda titoktartasi kotelezettséggel tartozik (Kt. 2. sz. mel-
1¢klete)

A rendezvényeken és programokon mas csalad gyermekével kapcsolatban intézkedni nem
megengedett. A neveldmunkat ellaté kollégak hatdskdrébe tartozd modszerek alkalmazasat
megkérddjelezni, ezeket sajat gyermekiik kapcsan kifogéasolni, vagy 6ket ez alol mentesiteni
elfogadhatatlan. Az ilyen sziiloket a rendezvényrdl megkérjiik, hogy tdvozzanak. Amennyi-
ben ezt nem teszik, a kézfeladatot ellatok védelmeérdl szolo jogszabalyok szerint jarunk el. (A
kozfeladatot ellaté személyek korét a Btk. 310-313. §., Btk. 459. § 1. bek. 12. pontja hatarozza
meg.)

A Facebook-csoport hasznos lehet, ha a sziilok egymast segitd, fontos informaciokat osztanak
meg egymas kozott. Amennyiben a csoportnak nincs olyan tagja, aki az intézmény részérél
feliigyeli a torvényeknek, rendeleteknek illetve helyi szabdlyozasoknak megfeleltetett tartal-
makat, mert a csoport adminisztratora és moderatora nem engedi ezt meg, az ott kozolt tar-
talmakért felelésséget nem villalunk!

Amennyiben tudomasunkra jut, hogy a forumot személyes intézkedésre, 1azitasra vagy olyan
szervezkedésre hasznaljak a tagok, amely eltér az dvodai élet elbirdsaitdl, a jogszabalyoknak
sem felel meg, vagy a tobbi sziilét idegesitheti, terhelheti, vagy 6vodai dolgozoék altal kont-
rollalatlan fotdk, felvételek megosztasa torténik, (Info.tv.) joga van az intézménynek a csoport
megsziintetését kezdeményezni, tiltott adatszerzés cimén, illetve a tartalom torléset jelentéssel
egylitt kezdeményezni a szolgaltatonal.

A gyerekek memorigjara fejlesztden hatd, pedagdgusok altal adott kisebb ,,otthoni feladatok”
az iskolai feladatokra valo felkészitést szolgaljak. A gondolkodas, és feleldsségtudat fejlesz-
tése érdekében kérjiik, amikor un ,,h4zi feladatot” adnak az 6vodapedagdgusok a tankoteles

gyermekeknek, segitGen és tAmogatdan reagaljanak.
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7.2. A sziild kotelességei és jogai
1. Nkt. 72. § (1) A sziilé kitelessége, hogy
a) gondoskodjon gyermeke €rtelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez szitkséges feltételekrdl
és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden t6le elvéarhatd
segitséget, egylittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, eléme-
netelét,
b) biztositsa 6vodakoteles gyermeke dvodai nevelésben vald részvételét, tovabba tankdtelezettsé-
gének teljesitését,
c) tiszteletben tartsa az 6voda vezetdi, pedagbgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk.
2. Nkt. 72. § (4) A sziil§ joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszol-
galat intézményét. A sziil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason,
tovébbd biztositsa gyermekének az 6vodapszicholdgusi vizsgalaton és a fejleszté foglalkozasokon
valé részvételét, ha a gyermekkel foglalkozé pedagdgusok kezdeményezésére, a nevelbtestiilet
erre javaslatot tesz. Amennyiben, a sziil6 nem tesz eleget ennek a kitelezettségének a kdznevelési
feladatokat ellatd hatosag kotelezi a sziilot kotelezettségének betartdsara.
3. Nkt. 72. § (5) A sziil6 joga kiilondsen, hogy
a) megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrdl (az intézmény honlapjan <www.08egyesitettovoda. hu> folyamato-
san frissitve megtalalhatoak a felsorolt dokumentumok),
b) gyermeke fejlodésérol, magaviselet€rdl rendszeresen részletes €s érdemi tajékoztatast, neve-
léséhez tanacsokat, segitséget kapjon.
4. A sziilokkel val6 egyiittmiikodés sorin megvalositando feladatok:
- Téjékoztatas adasa az dvoda életérdl, varhatd programjairol.
- A sziil6 tartson rendszeres kapcsolatot a gyermekét nevel$ dvodapedagdgusokkal.
- Folyamatos szobeli tijekoztatast adjon az intézmény a gyermek fejlédésérdl, illetve az
6t érint0 jelentds valtozasokrol. Nevelési évente két alkalommal irdsban is.
- Az ovoda sikereinek, sajatossagainak bemutatasa.
- Asziild vegyen részt az 6voda éltal szervezett nyilt napi foglalkozason, jatszodélutanon,
6vodai linnepségeken.
- A neveldk (sziilo, 6vono) kozdsen segitsék a gyermek kdzosségbe torténd beilleszkedé-

sét.
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7.3. Sziiléi Szervezet
o A sziilok jogaik érvényesitése Sziildi Szervezetet hoznak létre. A Sziiléi Szervezet jarhat el az
ovoda valamennyi sziil6jének képviseletében. Minden tagévodaban a sziil6k megvalasztjak a
Sziildi Szervezet elndkét. A tagévodak elndkei maguk kozilll megvalasztjdk az egyesitett
6voda Sziiléi Szervezetének elntkét egy nevelési évre.
e Személyesen vagy képviseldi itjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vehetnek
a gyermekek érdekeit érint6 dontések meghozataldban.
A sziild irasbeli javaslatat az intézményvezetd, tagévoda-vezetd, a neveldtestiilet, és a sziiléi
szervezet megvizsgalja, és arra a megkereséstol szamitott harminc napon beliil érdemi véalaszt
kapjon.
e A sziiloi szervezetnek joga van véleményezni:
A Pedagégiai Programot, a mindenkori Eves munkatervet, a Hazirendet, és a Szervezeti és
Miikodési Szabélyzatot.
7.4. A panaszkezelés rendje
A panaszkezelés altalanos rendjét az intézmény SZMSZ Fiiggel¢kében taldlhato, Panaszkezelési
Szabalyzat tartalmazza, mely a JOK igazgatéségén illetve a honlapon olvashato.
A panaszkezelés célja, hogy a felmeriilé problémakat, konfliktusokat a legkorabbi idépontban, a
legmegfeleldbb szinten lehessen feloldani, megoldani.
A sziil8kre vonatkozo panaszkezelési eljards szintjei:
I. szint: sziil6 —érintett 6vodapedagogus / 6vodai dolgozod
I1. szint: sziild —tagévodé-vezet(”)
I11. szint: sziild —igazgatdsag
1V. szint: sziil6 —fenntarto
V. szint szilo - oktatdsi ombudsman
Kérjiik, hogy zokkendmentes egylttmiik6dés érdekében a panaszkezelés lépéseit legyenek szive-
sek betartani.

Kérjiik, hogy a sziilok egymads koézotti konfliktusaikat az 6voda épiiletén kiviil rendezzék.

Jogorvoslati jog:
A sziild az 6voda szolgaltatasaival kapcsolatosan jogorvoslati jogaval élhet:
- Az 6vodai felvétellel kapcesolatosan,

az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa miatt,

a dijhatralék miatti kizaras esetében,

a Hazirend megsértésével kapcsolatban hozott intézményi dontés ellen.
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8. Egyéb rendelkezések
Munkénkat meghatérozza 6vodai 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelettel kiadott Alapprogram.
Unnepeinkrél az intézmény SzMSz-ében rendelkeziink.
A tag6vodak munkatervében részletesen megismerhetik az altaluk preferalt iinnepeket, rendezvé-
nycket, melyek segitik beiratkozas eldtt az intézményvalasztast, az értékrendjiiknek megfeleld
6voda kivalasztasat.
Rendkiviili események
A veszélyhelyzetek elkeriilésére valamennyi tagovoda rendelkezik Tiiz- és vagyonvédelmi-, szer-
vezeti és miikodési szabalyzattal. A ,, Tizriad6 terv”, az épiilet kiiiritési terve, jol lathaté helyen ki
van fliggesztve minden 6vodaban.
Fakultativ hit- és vallasoktatas
Az dvoda vilagnézeti nevelés tekintetében semleges, egyetlen vallas, vagy vilagnézet mellett sem
elkotelezett.
Tiszteletben tartja a Sziil6knek azt a jogat, hogy vallasi és vilagnézeti meggy6z6désiiknek megfe-
lel6 nevelésben részesiilhessenek a gyermekeik.
Egyhazi jogi személy a hit- €s valldsoktatast az 6voddban a sziilék igénye alapjan szervezhet, el-
kiiléniilve az 6vodai foglalkozasoktdl, és az dvodai életrendet figyelembe véve.
Jarvanyiigyi intézkedések
A COVID 19 jarvannyal kapcsolatos intézkedések kovetik az EMMI intézkedési eljarasat. Az ak-
tualis rendelkezésekrol (pl. belépéskor elvart magatartds, maszkviselés, kotelezd testhdmérséklet
mérés bevezetése tagévodainkban). Ovodank honlapjan olvashatnak a ,,Hirek, események” blokk-

ban tovabbi részleteket. Itt tesszik kozzé a valtozasokat is!

Kérjiik a kedves sziiloket, hogy gyermekeik érdekében, a fent leirtak betartdsdval, a hatékony

egyiittnevelésiink érdekében, segitsék ovodink miikidését.

Nyilatkozat!
Jelen dokumentum nem tartalmaz tébbletkotelezettséggel dsszefliggd igényt sem a sziilék, sem a
fenntarto felé.

Budapest, 2021. 10. 13.

Aissou Erzsébet
intézményvezetd
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Legitimdcios zdradék:

Az intézmény OM - azonositéja:

034388

Iktatészam: 1G-185 /2021

Készitette és véleményezésre, -elfogadasra

eloterjesztette:

_." *
] [)79\);
................. P e R SRR e S S e

Aissou Erzsébet intézményvezetd

Legitimacios eljaras - Az érvényességet igazolé alairasok:

(Joévahagyasi, egyetértési, véleményezési zaradék)

1. Elfogadas:
A Hazirendet a neveldtestiilet 2021. 10.
08.-an megismerte, tartalmaval kapcsolat-
ban egyetértését kinyilvdanitotta, és az
IG-185/2021 iktatészamon elfogadta.
A nevelotestiilet nevében alairta:

%)?}M{«M[ S?(LAA[ C(({\

.............................................

intézményvezetd helyettes

2. Véleményezés:
A Hazirend ismertetésére a sziilék korében
2021.11.01.- én keriilt sor. A sziiloi szervezet vé-
leményezte, a benne megfogalmazottakkal
egyetértett.

A Sziil6i Szervezet nevében alairta:

A
,
a JOK Sziiléi Szervezet elnoke

A HAZIREND médositasat az IG. 185/2021 hatérozatszdmon jovahagyta:

ooooooooooooooooooooooo

Hatalyos: 2021. 11. 01- t81 / a kihirdetés napjatol

Ezzel egy id6ben hatalyat veszti az SZK 2/2020-as Hazirend.

32



Mellékletek
. sz. melléklet

Iskolai-0vodai szocidlis segitok évodai beosztasa 2021/22-es nevelési év

Ovoda neve

Jozsefvarosi Ovo-
dak

Napraforgd szék-
helyovodija

Jézsefvarosi Ovo-
dak TA-TI-KA
Tagovodaja

Jozsefvirosi Ovo-
dak Viragkoszoru
Tagovodaja
Jézsefvarosi Ovo-
dak Szazszorszép
Tagévodaja
Jozsefvirosi Ovo-
dak Gyerek-Virag
Tagoévodaja
Jozsefvarosi Ovo-
dak Tiindérkert
Tagovodaja
Jozsefvarosi Ovo-
dak Mesepalota
Tagovodaja
Jozsefvirosi Ovo-
dak Pitypang Tag-
o6vodaja
Jézsefvirosi Ovo-
dak Csodasziget
Tagovodaja
J6zsefvirosi Ovo-
dik Katica Tagdvo-
daja

Jozsefvarosi Ovo-
dak Napsugar Tag-
6vodaja
Jozsefvarosi Ovo-
dak Varunk Rad
Tagoévodaja

Szocialis segitd
Téth Adrienn

Toth Adrienn

Csernai Dorottya
Fazekas Klaudia
Zsofia

Fazekas Klaudia

Zsofia

Koviacs Réka

Koviaces Réka

Kovacs Réka

Sarkoézi Vivien

Sarkozi Vivien

Sarkozi Vivien

Sarkozi Vivien

Elérhetdség

0620/425-1392
iskolaiovo-
dai@jszszgyk.hu
toth.adri-
enn@jszszgyk.hu
0620/425-1392
iskolaiovo-
dai@jszszgyk.hu
toth.adri-
enn@jszszgyk.hu
0620/425-1146
iskolaiovo-
dai@jszszgyk.hu
0620/420-0122
iskolaiovo-
dai@jszszgyk.hu
0620/420-0122
iskolaiovo-
dai@jszszgyk.hu
0620/266-5080
iskolaiovo-
dai@jszszgyk.hu
0620/266-5080 isko-
laiovo-
dai@jszszgyk.hu
0620/266-5080 isko-
laiovo-
dai@jszszgyk.hu
0620/266-5080 isko-
laiovo-
dai@jszszgyk.hu
0620/387-7862
iskolaiovo-
dai@jszszgyk.hu
0620/387-7862
iskolaiovo-
dai@jszszgyk.hu
0620/387-7862
iskolaiovo-
dai@jszszgyk.hu

Jelenlét

minden hénap elsé
szerd4jan 14:00-
16:00

minden honap utolsé
szerdajan 14:00-
16:00

minden honap els6
szerdéjan 14:00-
16:00

minden hénap elsé
szerdéjan 14:00-
16:00

minden hénap utols6
szerd4jan 14:00-
16:00

minden honap méso-
dik szerdajan 14:00-
16:00

minden honap utolso
szerd4jan 14:00-
16:00

minden hénap els6
szerd4jan 14:00-
16:00

minden hénap els6
szerddjan 14:00-
16:00

minden hénap maso-
dik szerdajan 14:00-
16:00

minden hénap har-
madik szerd4jan
14:00-16:00

minden honap utolsod
szerd4jan 14:00-
16:00
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