NAPRAFORGO EGYESITETT OVODA

PITYPANG TAGOVODAJA

MUNKATERY
A
2020/21-ES NEVELESI £VRE

KESZITETTE: NAGY JUDIT

TAGOVODA-VEZETS
Budapest, 2020. szeptember 16.






I. TORVENYEK, HELYZETELEMZES, AMELYRE A MUNKATERV

EPUL

A, A nevelési munkat meghatarozé szabalyozok:

Torvények:

2011. évi CXC térvény a nemzeti kéznevelésré]

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérs] ¢s a gyamligyi igazgatasrol, valamint
az ide vonatkozd médositdsok

2008. évi XXXI. térvény az esélyegyenl6ség érvényesiilésének kdzoktatasban torténs
eldmozditasat szolgdlé egyes torvények modositasarsl

326/2013 (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérsl és a
kézalkalmazottak jogalldsardl szold 1992, evi XXXIIL.  torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

277/1997. (X11.22.) Korm. rendelet a pedagc’)gus—tovébbképzésrc’il, a pedagdgus-
szakvizsgérol, valamint a tovabbképzésben részt vevik Juttatdsairdl és kedvezményeirg]

Rendeletek:

20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miiksdésérs] ésa
kdznevelési intézmények névhasznélatirs]

229/2012. VIIL.28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011, évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtisardl.

328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyuté gyermek;joléti
alapellatisok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhaté bizonyitékokrol.

363/2012. (XIL.17.) Korm. rendelet Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjérol
48/2012. (XI1.12.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakmai szolgaltatasokrél, a pedagogiai
szolgéltatdsokat ellatd intézményekrdl és pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokon vald
kézremiikodés feltételeirsl

15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgalati intézmények miksdésérsl.
417/2020. Korm. rendelet a kézneveléssel Osszefiiggd egyes kormanyrendeletek
modositasarol.

Oktatdasi Hivatal dital kiadott dokumentumok:

Onértékelési kézikonyv 6vodék szamara

Orszégos tanfeliigyelet. Kézikényv 6vodak szamara

Utmutatd a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez

Kiegészitd utmutaté az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok
mindsitési rendszeréhez felhasznaléi dokumenticid értelmezéséhez.

A Munkaterv elkészitésekor fontos dokumentumok voliak fovabba:

A NEO Pedagégiai Programja
A NEO Szervezeti Miiksdési Szabalyzata



- Fenntart6i hatarozatok, utasitisok

B, Helyzetelemzés, feltételek

Székhely: Napraforgo Egyesitett Ovoda

1084 Budapest, Tolnai Lajos ut 7-9

Ovodaigazgaté: Aissou Erzsébet

Tagévoda: NEO Pitypang Tagévodéja

1087 Budapest, Szazados ut 12-14.

Tagovoda-vezeté: Nagy Judit

Elérhetdsége:

Telefon: +3620/263-2129

E-mail: pitypangovi08@email.com

Fejleszt6 pedagégus: Marton Ildiko

Logopédus: Papp Enikd

Védono: Mikus Katalin

Korzetes haziorvos: Dr. Bartos Katalin

Pszicholégus: Varga Rita

Ovodank csoportjai:

MACI MOKUS | CSIGA CICA SUNI PILLAN
GO
Ovodapedagdgus | Takdacs Kuczmog | Kozma Molnar | Sinkané | Mizser
Csabané, | Erzsébet, | Lajosné, Janosné, | Gombos | Szilvia,
Téth- Rigd Maros Szombati | Andrea, | Pénzes
Kozma Beata Judit Virdg Rausz Andrea
Fanni Emese
Ped.asszisztens Zsitnyanyi | Zsitnyanyi | Zsitnyanyi | Vetro Nagy Vetrd
Péterné Péterné Péterné Nora Ivett Nora
Dajka Dobos Katona Béni Imam Szabo Angeliné
Dezs6 Andrasné | Szabina Eva Erzsébet | Szita
Andrasné Erika
Gyermeklétszam | 15 {6 18 16 22 16 18 16 22 & 2116
(116)
Fiu (54) 11 6 7 £6 8 6 9 6 9 f6 10 fo
Lany (62) 4 6 11 6 14 6 9 16 13 6 11 16




2020. szeptember 1-én a létszamunk: 116 6

SNI-s: 16

Nemzetiségi: 1 {6 belorusz, 1 f6 amerikai — magyar

2020. decemberig beiratkozé gyermek: 4 £8.

Huméneréforras adataink 2020. szeptember 1-én:

NEV BEOSZTAS | BESOROLAS HETI EGYEB
MUNKAIDO |  FELADATOK
1. | Nagy tagovoda-vezets | PED. IL 40 6ra {napi | személyiigyi és
Judit 3 6ra(8-11) targyi, dologi
csoportban} | értékek feliigyelete
2. | Marton fejlesztd- Gyakornok 32 éra
I1diké pedagdgus
Veronika
3. | Kozma 6vodapedagdgus | PED. L. 32 ora Munkarend felelds
Lajosné
4. | Kuezmog | 6vodapedagdgus | Gyakornok 32 6ra Kézmiives szertar
Erzsébet felelése
Gabriella
5. | Maros ovodapedagdgus | PED. I. 32 6ra Drémapedagogiai
Judit csoport vezetdje
6. | Mizser Ovodapedagdgus | PED. L. 32 6ra Kézmiives szertar
Szilvia felelGse
7. | Molnar Ovodapedagégus | PED. II. 32 6ra Gyermekvédelmi
Janosné felelés,
Tehetséggondozasért
felelds
8. | Pénzes ovodapedagdgus | PED. L. 32 6ra Hatrany
Andrea kompenzicios
felelds
9. | Rausz 6vodapedagdgus | Gyakornok 32 6ra Konyvtér felelss
Emese
10. | Rigd ovodapedagdégus | PED. I. 32 ora Dekoracid felelés
Bedta
11. | Sinkané Ovodapedagégus | PED. 1. 32 ora Ké6zalakalmazotti
Gombos Tanacs Elnske
Andrea
12. | Szombati | évodapedagdgus | Gyakornok 32 6ra Sport felelos
Virag
13. | Takécs Ovodapedagdgus | PED. II. 32 ora Szertar felelés
Csabéné
14. | Téth- ovodapedagdgus, | PED. I. 32 ora Sport felelds
Kozma
Fanni
15. | Nagy Ivett | pedagogiai 40 6ra Konyvtar felelés
asszisztens




16. | Vetro pedagbgiai 20 6ra Faliujsag felelds
Nora asszisztens
17. | Zsitnyanyi | pedagdgiai 20 ora
Péterné asszisztens
18. | Angeliné | dajka 40 o6ra
Szita
Erika
19. | Béres dajka 40 o6ra
Arisztid
Michaela
20. | Boni dajka 40 éra
Szabina
21. | Dobos dajka 40 ora
Dezs6
Andrasné
22. | Imam Eva | dajka 40 6ra
23. | Katona dajka 40 6ra
Andrasné
24. | Szabo dajka 40 ora
Erzsébet
25. | Vincze- ovodatitkar 40 6ra
Horvath
Andrea
26. | Halész karbantartd 40 6ra Udvari jatékok
Zoltan ellenérzése
27. | Szarvas angol ped. 25 ora
Eszter

2020/21-es nevelési évben mindsiild kollegdk:

2020. oktober 1.

Kuczmog Erzsébet Gabriella

2020. oktober 6.

Szombati Virdg

2021. tavasz Marton Ildiké Veronika
2020/21-es nevelési évben tavollévd kollegdk:

Medvéné Kozma Rita pedagogial asszisztens GYES

Sipos-Hajdi Réka ovodapedagdgus GYED

Targyi feltételek:

Ovodénk 6 csoportos intézmény.

Csoportszobaink tagasak, vilagosak, jol felszereltek.

A 2017. szeptemberi atadas ota otthonossa, baratsagossd varazsoltuk a munkatarsak kozos

tevékenysége altal.

Minden csoportszoba tiikr6zi, a benne dolgozé pedagdgusok, dajkék egyéniségét.




Kiszolgald helyiségeink tovabba:

- kézmives-tsbbeéla terem

- logopédiai foglalkoztatd szoba
- fejleszté szoba

- neveldi szoba

- tornaterem

- melegit6 konyha

- talal6 konyha

- vezet6i iroda

- gazdasagi iroda

- orvosi szoba (elkiilonits)

Ovoddnk udvara:
Tagas, szépen parkositott, &rnyékos , napos, burkolt és filves teriiletek egyarant megtalalhatdak.

Az udvari jatszoeszkozok feliilvizsgalata elkezd6édott, folyamatosan feltilvizsgaltatjuk, és
jelezziik a fenntarté felé az esetleges karbantartasi feladatokat. fgy keriil sor az egyik csuszda
cseréjére, illetve a maszokotél cseréjére is.

Szitkséges lenne a gumitéglak feliilvizsealata és cseréje, valamint egy elavult hinta cseréje, a
koltségvetés tiikrében.

Az udvar egyik szogletében kialakitisra keriilt a gyermekek kerékparjainak, motorjainak
tarolasara alkalmas hely.

Ezt reményeink szerint béviteni fogjuk a kerékpérral, rollerrel érkezé felnéttek jarmiveinek
taroldsara is alkalmas tarol¢ kialakitisdval.

Lehetséges szolgaltatasok intézményiinkben, amennyiben az egészségligyi korlatozasok
feloldasra keriilnek, illetve a sziilok igénylik:

Intézményen beliil:

- Angol fejleszt6 foglalkozas

- TSMT fejleszt6 testnevelés

- Okoska Tehetséghaz a tehetség-gondozas jegyében
- Néptanc

- Balett

- Joga

Intézményen kiviil:
- Foci
- Uszas
- Korcsolya



II. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK TERVEZESE

1. Tervezés

A 2020/21-es nevelési évre vonatkozo éves tervet az évodapedagdgusok Az Ovodai Nevelés
Orszagos Alapprogramjat, a NEO Pedagogiai Programjat, valamint 6vodank speciélis
arculatanak, a néphagyomanyorzés figyelembevételével készitik el.

Az elmult év tapasztalatait, a jarvanyligyi helyzet jelenlegi kortilményeit szem el6tt tartva
6vodapedagogusaink  felkésziilnek a normal rendszeri és az online nevelés
megvalosithatosagara is.

2. Megvaldsitas

Az 6vodapedagdgusok létszama 6vodankban megfeleld. Minden csoportban 2 évodapedagdgus
neveli a gyermekeket heti valtott miiszakban.

A Siini csoportunkban angol nyelvi nevelés is folyik. Itt a délelétt dolgozo dvodapedagbdgus
mellett, az 6 munkajat kiegészitve angol nyelvi kollega segiti megalapozni gyermekeink angol
nyelvhez szoktatasat, nevelését.

Ebben a csoportban, évkdzben dvodapedagdgus valtozas is lesz. Egyik kollegané nyugdijba
megy ¢€s helyét a jelenleg abban a csoportban pedagdgiai asszisztensként kozrem(ikods friss
diplomas gyakornok fogja atvenni.

A Mokus csoportban is lesz személyi valtozas, mivel az egyik 6vodapedagogus gyermeket var.

Az 6 helyét reményeim szerint szintén sikeriil majd 6vodapedagdgussal potolni.

3. Ellenorzés

Oktéberben kettd gyakornokunk mindésité vizsgaja lesz 6vodankban, amelyek méjusrél lettek
attéve erre az idopontra.

Els6dleges feladatom az 6 munkajuk segitése t6bbszori latogatas, megbeszélés soran.

Ebben a nevelési évben folytatjuk a kollegdk bels6 ellenérzését, lehetdségeinkhez mérten, ha a
virus miatt nem hitusul meg a normal nevelési rend.

Havonta egyszer ellendrizni fogom a csoportnaplokat, kiilonds tekintettel arra, hogy a
modositott heti tevékenységi terveken megfelelden téltik-e a kollegék az Ui részegységeket.



4. Csoportlatogatasok beosztdsa

Csoport Cica Siini Pillangé Maci Mokus Csiga
Hoénap
oktober Szombati Kuczmog
Virdg Erzsébet
november Rausz Maros
Emese Judit
december Pénzes Toth-
Andrea Kozma
Fanni
januar Molnar Kozma
Janosné Lajosné
februar Mizser Rig6 Beata
Szilvia
marcius Nagy Ivett Takacs
Csabané
aprilis Marton Ildiké fejleszt6 pedagdgus

5. Ertékelés
A csoportlatogatasokon a latogatott kollega valtdtarsa is részt vesz velem.
A tevékenységet végzo latogatott kollega értékelésére aznap délutan keriil sor.

Dokumentaljuk, és az 6nértékelésében rogzitjiik a tapasztalatainkat.

III. SZEMELYISEG ES KOZOSSEGFEJLESZTES

1. Személyiségfejlesztés
Ovodankban kiemelt figyelmet forditunk a gyermekek anyanyelvi, értelmi fejlesztésére.

Minden csoportban az évodapedagdgusok figyelemmel kisérik a gyermekek fejlodését, és
megfigyeléseik alapjdn, sziikség esetén felvessziik a kapcsolatot a megfelelé szakemberekkel,
akik  tovabbi  segitséget nyljtanak a gyermekeknek. Igy példaul  dvodank
fejlesztépedagdgusaval.

Fejlesztd pedagogusunk felméri a gyermekeket, megbeszéli a tapasztalatait az 6vondkkel és a
sziilokkel majd heti két alkalommal foglalkozik azokkal a gyermekekkel, akik valamely
teriileten elmaraddst mutatnak tarsaikhoz képest.

Logopédiai fejlesztésen nem csak a rdszorul6 nagycsoportosok vesznek részt, hanem a kisebbek
koziil azok is, akik megkésett beszédfejlédést mutatnak.

A valamely teriileten tehetségesirat mutaté gyermeket csoporton beliil fejlesztik az 6vonék.



Lehetdsége lesz a kovetkezd nevelési évben minden csoportnak heti 1 vagy akar 2 alkalommal
is igénybe venni a kézmiives termet, ahol kiscsoportos formaban olyan népi kismesterségek
kiprébaldsdra is van lehetéség, amelyet 20-25-6s létszdm nem tesz lehetdvé. (Szovés,
agyagozas, kosarfonas, bérozés. . .stb.)

Szolgaltatasok keretében nyilik lehetség a tehetségigéretek tovabbi fejlesztésére. (Okoska
Tehetséghéz, Angol foglalkozés, Uszas, Néptanc, Balett, Foci)

Ezek a szolgaltatasok csak akkor valdsulnak meg, ha az egészségligyi koriilmények ezt lehetvé
teszik és a sziilék vallalni tudjak az ezzel jard koltségeket.

2. Sajatos nevelési igényli gyermekek

Ovodapedagégusaink és fejlesztd pedagégusunk gondos megfigyelései alapjan kiszlirjiik
azokat a gyermekeket, akik valamely teriileten elmaradast mutatnak és a csoportban vald
viselkedésiik alapjan feltételezziik, hogy egyéb megsegitésre lenne sziikségiik.

Jelenleg egy kisgyermek van, akirdl a Szakszolgalat kidllitotta a Szakértéi Véleményt.

Fejleszté pedagégusunk ¢és logopédusunk kiilon foglalkozik a gyermekkel és az
dvodapedagdgusok is segitik a fejlodését.

3. Hatranykompenzacid
Ovodankban HH-s és HHH-s gyermek kevés van. (5 f6)

Az 6 nevelésiik, gondozasuk kiilon figyelmet igényel mind az dvodapedagégusok, mind a
gyermekek részérol.

Csoportjaink befogaddak, elfogaddak és segitik a rdszoruld gyermekeket, és ha médjuk van,
akkor a csaladdokat is.

Ebben a nevelési évben kettd olyan kisgyermek részesiil az angol nyelvi nevelésben, akiknek a
csaladja nem tudna viselni ennek anyagi terheit. Ezzel is segitjiik a rdszorulé gyermekeket.

4, Pedagogiai Szakszolgalat

Napi kapcsolatban allunk a Févarosi Pedagdgiai Szolgélat Jozsefvarosi Tagintézményének
munkatarsaival.

Kélesondsen segitjiik egymas munkajat.

5. Kozosségfejlesztés

Az elmult évek hagyomdnyainak megfeleléen szeretnénk t6bb kozds programot is
megszervezni, amennyiben a virushelyzet ezt lehetévé teszi.



Csak gyerekeknek: Mikulés, Karacsony, Hisvét, Gyereknap
Sziil6s program: Andrés napi vésér, F arsang, Anyak napja

Szeretnénk eléadasokkal is szinesiteni a gyerekek mindennapjait. Nagyon 6 kozdsségformald
az egyiitt atélt élmény.

Csoporton beliil az 6vodapedagdgusok gondoskodnak a kézésségformalasrol.

Sziilds jtszénapokat, kirdnduldsokat is terveznek. Reméljiik, megvalésulhatnak a mostani
nevelési évben,

6. Fejlettség-mérések

A 2020/21-es nevelési évben a gyermekek fejlettségi mérését egy 1 programmal fogjuk mérni.
Evente 2 alkalommal, novemberben és aprilisban rogzitjiik a gyermekek megfigyelését.

Kiérté€kelés utan megosztjuk a tapasztalatainkat a sziilokkel is.

Nagycsoportosaink elsd félévi mérése, és a fejlesztd pedagogus méréseit dsszevetve tesziink
javaslatot a sziiléknek arra, hogy kérjenek-e iskola érettségi vizsgélatot gyermekeik szdmara az
OH-n keresztiil a Szakszolgélatnal.

IV. EREDMENYEK

1. Beiskoldzasi adatok

2020. szeptemberben 34 kisgyermek kezdte meg az altalanos iskolai tanulmanyait a varos t&bb
intézményében és vidéken is.

A 2019/20-as nevelési évben t5bb gyermekrdl allitott ki Szakértéi Véleményt az FPSZ
Jozsefvarosi Tagintézménye.

8 gyermek Szakértéi vélemény alapjdn még egy évet 6vodankban télt.
1 gyermek fellebbezést kivetsen OH engedélyével maradhat évodankban.
1 gyermek fellebbezést ki vetéen OH déntés alapjan mégis iskolat kezdett szeptemberben.

Kisérleti jelleggel a 2020/21-es nevelési ¢vben, tekintettel a 9 Gvodaismétls gyermekre,
szerveztiink egy tiszta nagycsoportot. 2 gyermek kivételével a t5bbick ¢ltek a lehetéséggel, és
a Maci csoportban jarjak az utolso éviiket.

Amennyiben pozitiv tapasztalatokkal zarjuk a nevelési ¢vet, akkor a kovetkezd évben is
alakitunk ki tiszta nagycsoportot.

A Maci csoport a 2020/21-es nevelési évben osztatlan kiscsoporttal fog miikédni.
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2. Palyazatok, rajzversenyek, sportversenyek

Tehetséges gyermekeink munkait palydztatjuk a lehetséges helyeken az eldz6 évekhez
hasonléan. (Molnar Ferenc Isk.)

Részt vesziink sportversenyeken, oviolimpidn, amennyiben megrendezésre keriil. (Dedk Didk

Isk.)

Minden kolléga feladata feltarni olyan palyazati lehetdségeket, amelyen dvodank részt tud

venni, és fejleszthetjiik ezaltal intézménylink személyi és targyi feltételeit.

3. Gyermekrendezvények, programok, nevelés nélkiili napok

Jeles napok:

Id6pont Jeles nap Felelos
2020. szeptember 30. A népmese napja csoportos 6vondk
2020. oktdber 1. Az id6sek vildgnapja csoportos 6vondk
2020. oktéber 4. Allatok vilagnapja csoportos 6véndk
2020. november 11. Marton nap csoportos dvondk
2020. november 30. Andras nap tagovoda-vezetd
2021. januar 22. A magyar kultara napja csoportos dvondk
2021.marcius 22. A viz vilagnapja csoportos 0vondk
2021. aprilis 11. A koltészet napja csoportos 6vonok
2021. aprilis 22. A F6ld napja csoportos évondk
2021. méjus 10. Madarak és fak napja csoportos 6vonok

Unnepek:
Idépont Unnep Felelés

2020.oktober 23.

1956-0s forradalom tinnepe

csoportos 6vondk

2020. december 4. Mikulés az 6vodaban csoportos 6vondk,
tagovoda-vezetd
2020. december 14. Karacsony az d6voddban csoportos 6vondk,

tagovoda-vezetd

2020. december 24-26. Kardcsony csaladi innep
2021. januar 1. Uj év csaladi linnep
2021. februér 19. Farsang az 6vodéban csoportos 6vondk
2021. marcius 12. Nemzeti Unnep az 6vodédban | dramapedagdgiai csoport
2021. mércius 15. Nemzeti Unnep csaladi tinnep
2021. mércius 30. Husvét az 6vodaban csoportos 6vonok,
tagovoda-vezetd

2021. 4prilis 4-5. Husvét csaladi tinnep
2021. majus 1. A munka {innepe csaladi {innep
2021. majus 2. Anyak napja csoportos 0vonok
2021. majus 28-jinius 4. Evzarok és ballagdsok csoportos évondk
2021. majus 27. Gyermek nap az dvodaban csoportos 0vonok
2021. majus 30. Gyermek nap csaladi linnep
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Sziildi értekezletek:

Datum Csoportok Felelos
2020. szeptember 22. Cica, Stini, Pillang6 tagovoda-vezetd,
csoportos Ovondk
2020. szeptember 24. Maci, Mokus, Csiga tagovoda-vezetd,
csoportos Ovondk
2021. februar 9. Cica, Stini, Pillangé tagovoda-vezetd,
csoportos 6véndk
2021. februar 11. Maci, Mékus, Csiga tagovoda-vezetd,
B csoportos 6vondk ]

Nevelés nélkiili napok:

2020. december 12. Félévi értékelés

2021. januar 8. Bels6 tovabbképzés, munkavédelmi
tlhzvédelmi ismeretek megujitasa

2021. junius 14, Tanévzaré értekezlet

2021. augusztus 30. Tanévnyit6 értekezlet ]

V. BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO

Ovodapedagégusaink, — aktiv  résztvevéi lesznek  a  keriiletben  4tszervezéds
munkakdzdsségeknek.

Testiileten beliil a kollegak belsé informdacids rendszeren is kommunikalnak egymassal, az
online nevelés miatti véaltozdsok Gta.

A személyes konzulticidk, kisebb csoportos megbeszélések illetve neveld testiileti
megbeszélések a virus fiiggvényében havonta ill. sziikség szerint kerillnek megrendezésre.

VI. AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAIL

Ovodéank a kivetkezd intézményekkel 4ll kapcsolatban:

- Fecseg6 Tipegd Boleséde

- NEO tagdvodai

- FPSZ J6zsefvarosi Tagintézménye

- Deék Didk Altalénos Iskola

- Molnér Ferenc Magyar-Angol két tanitdsi nyelvii Altaldnos Iskola
- Vajda Péter Enek-zenei Altalanos és Sportiskola

- Védoéndi Szolgalat
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VIL. PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI
1. Tovabbképzések:

A kiilonleges helyzet miatt konkrét tovabbképzéseket nem tudunk tervezni.

Elni fogunk a kindlkozo6 lehetdségekkel, amennyiben a szakmai fejlédéstinket szolgalja.

2. Targyi infrastruktira:

r
rrrrrrr

j épitésti Gvodank targyi feltételei maximalisan szolgaljak a megfelel6 munkafeltételeket.

Az online oktatids megvaldsitasahoz azonban sziikséges lenne az dvodapedagogusok szamara
szolgalati laptopok beszerzése.

A Covid-19 virus miatt kialakult helyzet ravilagitott ennek sziikségességére.

3. Rendelkezésre allo pénzeszkdzok:

Koltségvetésiink miikodési feltételeinket biztositja.

4. Human erdforras
A. Ovodapedagégusok
Jelenleg a 6 csoportban 12 ¢vodapedagdgus dolgozik.
Egy 6vodapedagogus GYED-en van.
Egy 6vodapedagdgusunk kérte nyugdijaztatasat, aki novembert6l kezdi pihend idejét.
Egy 6vodapedagogus 2021-t61 GYED-en lesz.

Egy pedagégiai asszisztens diplomazik O6vodapedagdgusként januarban, és
6vodapedagdgusként folytatja munkaviszonyat.

Ahogy a fentiekb6l lathatd, januértdl szitkséglink lesz egy 6vodapedagogus kollegéra.

Ha az elézé évek tapasztalatat tekintjiik, reményeim szerint egy fiatal, szakmai
gyakorlatra jelentkez6 kollegdt nevelhetiink ki magunknak ismét.

Jelenleg 4 ilyen kollega (3 dvodapedagédgus, és egy jelenleg pedasszisztens) dolgozik
intézménytinkben.

B. Ovodatitkér

8 6ras dvodatitkarunk van, a létszamunknak megfelelden. Az évoda adminisztracids
feladatainak ellatasa a fo feladatkore.
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C. Pedagogiai asszisztensek

Torvényadta lehetéséglink, hogy 3 csoportonként lehet egy teljes munkaidds pedagogiai
asszisztens. Egy teljes munkaidés és kettd részmunkaidés kollega 1atja el ezeket a
feladatkoroket.

Munkadjuk nagyon sokréti. A gyermekfeliigyelet, a dajka feladatkérok helyettesitése,
takaritési feladatok, konyhai kisegité munka is belefér a munkaidejiikbe. Megfeleld
munkaszervezéssel nagyon jol mikédik a hazon beliili helyettesités, a lehetd
legkevesebb taléraval.

D. Dajkak

6 csoportban 6 dajka kollega l4tja el a gondozasi-takaritasi feladatokat. Az &
gondossiguknak kdszonhets, hogy intézménylink tiszta és mindeddig nem iitotte fel
fejét a virusfert6zés.

A 7. dajka a konyhai feladatokat végzi, amelyre maximalisan sziikségtink van a magas
gyermeklétszdmunk mellett.

VIIL. 2020/21-es NEVELESI EV KIEMELT FELADATAI

1. Klimavédelem és fenntarthatésag

Eddig is kiemelt figyelmet forditottunk a gyermekek nevelésében arra, hogy felhivjuk a
figyelmiiket a szelektiv hulladékgytijtésre, kémyezetiik védelmére.

Kiils6 vilag tevékeny megismerése tevekenységek keretei kozott, de az egesz nap folyaman is
folyamatosan odafigyeliink sziikebb kérnyezetiink 6véaséra.

Amennyiben lehetdségiink lesz rd, szeretnénk meghivni eléaddkat, akik jatékos keretek kozott
mutatjak be, milyen sok teriileten tudnak a gyermekek is tenni azért, hogy 6vjdk
kornyezetiiket.

2. Esélyegyenléség, egyenld hozzaférés biztositasanak stratégidja és feladatai a
2020-2021-es nevelési évben

Mint mar fentebb emlitettem, ebben a nevelési évben lehetéséget biztositunk kettd
gyermeknek, hogy ingyenesen kapcsolodhassanak be az amugy téritéses angol nyelvi
fejlesztésbe.

Figyelemmel kisérjiik gyermekeink szocidlis helyzetét, és a gyermekvédelmi feleléssel, az
ovodapedagogusokkal kozosen kidolgozunk egy segitd intézkedési tervet, amennyiben lesz
olyan gyermek, akin€l sziikség lesz erre. Jelenleg nincs ilyen gyermek intézményiinkben.
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3. Tehetséggondozas — tehetségmiihelyek

Keriiletiink 6vodéi tehetség pontokat hoznak létre, amelynek az a feladata, hogy egy helyre
gyUjtse, heti vagy havi foglalkozasok biztositasdval, a valamilyen teriileten kimagasld
tudassal, képességekkel rendelkez6 gyermekeket, és segitse a fejlédésiiket.

Ezek a foglalkozasok hozzéjarulhatnak ahhoz, hogy a gyermekek még jobban ki tudjak
bontakoztatni tehetségiiket.

A pitypangos sziilok korében népszeriisiteni fogom, hogy ¢ljenek a lehetséggel, akar ha a mi
épiiletiinkben, akar masik tagovodaban kertil sor a gyerekek foglalkoztataséara.

4. Digitalizalt adminisztracid elémozditasa

A 2019/20-as nevelési év masodik féléve nyilvanvaldva tette, hogy fel kell késziilniink a
digitalis, vagy online nevelésre is.

Az 6vodds €letkorban nem é€letszerli az, hogy a gyermek egy monitor el6tt iilve kapjon
ismereteket. A 3-6 éves koru gyermek életében a szocializdlodéas, a tarsak elfogadésa,
baratsagok kialakulasa lenne a legfontosabb feladat a gyermekek értelmi fejlesztése mellett.

Am, ha az egészségiigyi helyzet nem teszi lehetdvé, az intézményi keretek kozotti munkat,
akkor most is at kell dllnunk az online nevelésre.

Nagyon jo6 stratégiat sikeriilt kidolgoznunk és megvalositanunk tavasszal.
Atdolgoztuk terveinket digitélis formdra, és adaptaltuk otthoni megvalésitasra.

Ko6z6s neveldtestiileti munka eredménye volt a napi tevékenységek ajanlasa, melyet naponta
emailben kiildtek a csoport événénijei, és online tartottdk a kapcsolatot a megvaldsitds soran a
sziilokkel.

Az évodapedagdgusok a heti tevékenységi terveket sajat szamitogépeiken tervezik. A csoport
naplot is szamitogépen irjak. Mivel jelenleg nem rendelkezik minden 6vodapedagdgus hivatali
laptoppal, ezért nem lehet teljesen digitalis formaban naplot irmunk, és mikor elkésziiltek a
napl6 aktualis részével, kinyomtatjuk és leflizziik a lapokat. Igy vélik hozzaférhetévé mindenki
szamara.

Ennek jovObeni valtoztatdsa akkor lesz lehetséges, ha mindenki rendelkezik sajét
szamitogéppel, amelyen akar az intézményben, akdr a felkésziilési idében a sajat otthonaban
tud majd dolgozni.
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IX. OSSZEGZES

Reményeink szerint a 2020/21-es nevelési év végéig intézményiinkben folyhat a napi munka.

Megtesziink minden 6vintézkedést annak érdekében, hogy megovjuk a gyermekeinket és a
munkatdrsainkat is a virusfertdzéstél.

Mindannyiunknak j6 munkat és j6 egészséget kivanok!

tagdvoda-vezetd

Budapest, 2020. szeptember 16.

Zaradék:

A NEO Pitypang Tagévoddjéanak NevelStestiilete 2020. szeptember 17-én megismerte, és
elfogadta a 2020/21-es nevelési év Munkatervét.

A nevel6testiilet nevében:

Sinkdné Gombos Andrea

Koézalkalmazotti Tanacs Elntke
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TARTALOMJEGYZEK

I. Térvények, helyzetelemzés, amelyre a munkaterv épiil

A, A nevelési munkat meghatarozo szabalyok

B, Helyzetelemzés, feltételek
II. Pedagogiai folyamatok tervezése
1, Tervezés
2, Megvalositas
3, Ellendrzés
4, Csoportlatogatadsok beosztasa
5, Ertékelés
II1. Személyiség és kdzosségfejlesztés
1, Személyiségfejlesztés
2, Sajatos nevelési igényl gyermekek
3, Hatranykompenzacid
4, Pedagdgiai Szakszolgalat
5, Kozosséglejlesztés
6, Fejlettség-mérések
IV. Eredmények

1, Beiskolazasi adatok

2, Palyazatok, rajzversenyek, sportversenyek
3, Gyermekrendezvények, programok, nevelés nélkiili napok

V. Belsd kapcsolatok, egyiittmi{ikodés, kommunikécio

VI. Az intézmény kiilsé kapcsolatai
VII. Pedagogiai munka feltételei
1, Tovabbképzések
2, Targyi infrastruktira
3, Rendelkezésre allé pénzeszkdzok
4, Humaner6forras

A, Ovodapedagdgusok
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B, Ovodatitkér 13. old.

C, Pedagogiai asszisztensek 13. old.

D, Dajkak 13. old.

VIIL 202-21-es Nevelési év kiemelt feladatai 14. old.
1, Klimavédelem és fenntarthatésag 14. old.

2, Esélyegyenl6ség, egyenld hozzaférés biztositasanak stratégidja

és feladatai a 2020/21-es nevelési évben 14.0ld.
3, Tehetséggondozas — tehetségmiihelyek 15. old.
4, Digitalizalt adminisztracié elémozditisa 15. old.
VIIL Osszegzés 16. old.
Zéradék 16. old.
Tartalomjegyzék 17. old.
1. sz. melléklet Dolgozék munkarendje 19. old.
2. sz. melléklet Gyermekvédelmi feladatok 21.0ld,

»Amit csak hall a gyerek, konnyen elfelejti. Amit lat, inkabb megjegyzi, de
amiben 6 maga is tevékenyen részt vesz, az bizonyosan bevésédik az
emlékezetébe.”

/Kodaly Zoltan/
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1. sz melléklet

Dolgozok munkarendje

Név Munkaidd A hét Munkaido B hét
Tagdvoda- Nagy Judit 7.00 - 15.00. 7.30-15.30.
vezetd
Fejlesztd Marton I1dikd 7.30 — 15.30. 230~ 15.30.
Veronika
Csiga csoport | Kozma Lajosné 7.00 —13.30. 10.30 -17.00. /11.00 —
17.30.
Csiga csoport | Maros Judit 10.30 -17.00. /11.00 — | 7.00 —13.30.
17.30.
Mokus Rig6 Beata 7.30 — 14.00. 10.30 -17.00. /11.00 —
csoport 1731
Mobkus Kuczmog Erzsébet | 10.30 -17.00./11.00 — | 7.30 — 14.00.
csoport Gabriella 17.30.
Pillangd Mizser Szilvia 7.30 — 14.00. 10.30 -17.00. /11.00 —
csoport 17.30.
Pillang6 Pénzes Andrea 10.30 -17.00. /11.00 — | 7.30 — 14.00.
csoport 17.30.

Cica csoport

Szombati Virag

6.30 - 13.00.

10.30 -17.00. /11.00 -
17.30,

Cica csoport

Molnar Janosné

10.30 -17.00. /11.00 —
17.30.

7.30 - 14.00.

Stini csoport

Rausz Emese

7.30 - 14.00.

10.30 -17.00. /11.00 —
17.30.

Siini csoport

Sinkané Gombos
Andrea

10.30 -17.00. /11.00 —
17.30.

6.30 - 13.00.

Maci csoport

Té6th-Kozma Fanni

7.30 — 14.00.

10.30 -17.00. /11.00 —
17.30.

Maci csoport | Takdcs Csabané 10.30 -17.00. /11.00 — | 7.30 — 14.00.
17,30,

Siini Nagy Ivett 7.00 — 15.00. 9.00 - 17.00.

ped.assz.

Pill. Cica Vetrd Nora 12.00 — 16.00. 8.00 —12.00.

ped.assz.

Maci Mékus | Zsitnyanyi Péterné | 8.00 — 12.00. 12.00 — 16.00.

Stini

ped.assz.

Pillangd Angelin€ Szita 10.00 — 18.00. 6.00 — 14.00.

dajka Erika

Konyhai Béres Arisztid 8.00 - 16.00. 8.00 - 16.00.

dajka Michaela

Csiga dajka | Boni Szabina 6.00 — 14.00. 10.00 — 18.00.
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Mokus dajka | Katona Andrisné 6.00 - 14.00. 10.00 — 18.00.

Stini dajka Szabo Erzsébet 10.00 — 18.00. 6.00 — 14.00.

Ovodatitkdr | Vincze-Horvath 7.00 — 15.00. 7.00 — 15.00.
Andrea

Karbantarté | Halasz Zoltan 6.00 — 14.00. 6.00 — 14.00,

Megjegyzés: A nyitos kolleganék, Szombati Virdg és Sinkané Gombos Andrea mindig 6.30-ra jonnek a sajat
miiszakjukban.

7 oratol Kozma Lajosné és Maros Judit a sajat miiszakjukban atveszik az emeleti gyerekeket.
7.30-t6] minden csoport a sajat 6vondjével van.

17.00 éréig dolgoznak a délutanos 6vondk. Kidolgozott forgds szerint vannak felvaltva 17.30-ig.
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2. sz melléklet

Gyermekvédelmi feladatok

1, Szeptemberben az 6vonok, a fejlesztd pedagdgus, logopédus megfigyelései alapjan
kiszlirjiik az esetlegesen szocialisan hatranyos helyzetben 1évé gyermekeket.

2. A RGYK tamogatéasban részesiilé gyermekeket folyamatosan figyelemmel kisérjiik,
lehetéségiink szerint tamogatjuk 6ket, akar kin6tt ruhakkal, ha sziikséges a sziilok segitségét
is igénybe véve.

3. Figyelemmel kisérjiik az RGYK tdmogatasok hatdridejét.

4, Egyre tobb diétara kényszeriilé gyermek jar 6vodankba. Fokozottan figyeljiik a szdmukra
biztositott kiilén élelmiszerek mindségét, mennyiségét.

5. A nemzetiségi, etnikai kisebbséghez tartoz6 gyermekek beilleszkedését, szocializaciéjat a
csoport ovodapedagdgusaival konzultalva tessziik zokkendmentesebbé. A beilleszkedésiiket
figyelemmel kisérjiik.

6. Ha esetleg elhanyagoltsagot, vagy testi sériiléseket vesziink észre a gyermekek
valamelyikén, azonnal megtessziik a sziikséges intézkedéseket.

7. Gyermekvédelmi feleldstink: Molnér Janosné
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